Regierung von Oberfranken'

Oberfrankischer Schulanzeiger

Amtlicher Schulanzeiger flr den Regierungsbezirk Oberfranken

Nr. 4/2023 Bayreuth, April 2023

Inhaltsubersicht

Impulse
Tagliches Lesetraining mit FILBY - Ein Erfahrungsbericht zur
systematischen Leseforderung in der zweiten Klasse-

Stellenausschreibungen......cccciicciiiiciriissrse s rrss s ssre s srrs s s s ss s ssannnnnns 2
Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden Funktions-
stellen an Grundschulen und Mittelschulen ...........ccoooiiiiiiiii i 3

Ausschreibung von Stellen fir Fachberatung beim Staatlichen Schulamt....6
Regierungsbezirksibergreifende Stellenausschreibung von Lehrerstellen

an Grund- und Mittelschulen im Schuljahr 2023/2024 .........ccoiiiiiiiiiiinnens 7
Ausschreibung einer Abordnungsstelle an der Regierung von Oberfranken
iIM Sachgebiet 4l .. .o i e 14

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Sonderschulkonrektorin/
Sonderschulkonrektor an der Markgrafenschule Bayreuth Staatliches
Forderzentrum Forderschwerpunkt Sprache ........ccoooiiiiiiiiiiiiiccin 16
Ausschreibung einer Stelle als Leiter/ Leiterin eines Seminars flir den
Vorbereitungsdienst flir das Lehramt flir Sonderpadagogik mit der
Fachrichtung "Padagogik der Verhaltensstérungen" ...........ccooiviiiinnnen. 19
Verfahren zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schuldamtern

sowie von Stellen an den Schulabteilungen der Regierungen in Bayern.... 20

Allgemeine Bekanntmachungen.......c.ccieiiieninsnnsess s s s s nsansas 21
Zweite Staatsprifungen 2024 flr das Lehramt an Grundschulen und
das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprifungsordnung II....... 21
Qualifikationsprifung (II. Lehramtsprifung) 2024 der Fachlehrkrafte
NACh der ZAPO=F Il it ane e 23

Qualifikationsprifung (Zweite Prifung) der Férderlehrerinnen und
FOrderlenrer 2024 ... voiii i i e 24




Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 4/2023 Stellenausschreibungen Seite 2 von 53

Nichtamtlicher Teil....cciciiiiimiiimn i s s s s s s s r s nnnnas 26
Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als erster Stellvertreter /
erste Stellvertreterin der Schulleitung an der Werner-Grampp-Schule

N KUIMDACK .. e 26
Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter/Schulleiterin
an der Regens-Wagner-Schule Burgkunstadt...........cocoiiiiiiiiiiiiiiiie i 29

Ausschreibung einer Funktionsstelle als weiterer Schulleiterstellvertreter/
weitere Schulleiterstellvertreterin an der Heinrich-Schaumberger-Schule . 33

HINWEISE ..iuuiiiiuiriinmrssmsnssssssss s s sassnsasssnsansansanssnsansansansansansannanss 37
Oberfrankischer Forderlehrertag ......cooovviiiiiiiiiiii e 37
DenKmal @KEiV ..voiei i e 38
OberfrankisCher LeSetag ..uivvviiiiiiiii i 39
IMPUISE ciueiiiiiiiri s s s rr s s s s s s s s s s ra s aaanaannaannnnnnnnnnnnns 40
Tagliches Lesetraining mit FILBY - Ein Erfahrungsbericht zur

systematischen Leseférderung in der zweiten Klasse-...........cccovvivvinnnne. 40
R o] 0 T o e 1= 49
Internetplattform der Regierung von Oberfranken..........cccviviieiiininnnnn. 49
Regionale Lehrerfortbildung ........ccooeiiiiiiii e 49
WettbeWerbe . ..o 49

Suchverzeichnis 2023 ........cierersrsssrssnnnnnsssssssssssssssssssnnnnnnnnnnnnsnsssnnnn 50



Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 4/2023 Stellenausschreibungen Seite 2 von 53

Stellenausschreibungen

. Die in Texten des Oberfrankischen Schulanzeigers verwendeten
geschlechtsbezogenen Bezeichnungen (z. B. Bewerberin/Bewerber)
schlieBen stets weibliche, mannliche und diverse Personen mit ein.

. Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d):

Bitte verzichten Sie bei Ihren Bewerbungsunterlagen auf die Verwendung
von Bewerbungsmappen, Kunststoffheftern sowie Prospekthiillen.

Da die eingereichten Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden,
wird gebeten, der Bewerbung ausschlieBlich Kopien von Zeugnissen,
Urkunden, Zertifikaten, Fortbildungsnachweisen usw. beizufligen.

. Hinweis zu den Datenschutzbestimmungen

Die von Ihnen im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens eingereichten
Unterlagen werden von der Regierung von Oberfranken unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Vorschriften gespeichert und verarbeitet. Weitere
Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.
html



https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html
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Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden
Funktionsstellen
an Grundschulen und Mittelschulen

- k3
SchA Schul Schule Planstelle Schiiler Anforderungsprofil*/
art BesGr. Bemerkungen
Hans-Schiller-Grundschule i
BAL GS | Hallstadt KR/KRin 285 éZEOJSS;ZQSprOf” 1/
MS Hans-Schiller-Mittelschule | A 13 + AZ2 127
Ganztagsschule, M-Zug
Hallstadt
Wiederholte
R/Rin Ausschreibung
BAL GS Konigsfeld 60 Anforderungsprofil 1/
A 13 + AZ1 o
Jahrgangskombinierte
Klassen
KR/KRin Anforderungsprofil 2/
HO MS Minster-Mittelschule Hof A13 + AZ1 362 Offene Ganztagsschule,

Schulprofil Inklusion

* Anforderungsprofil:

Anforderungsprofil 1

Lehramtsbefdhigung fir Grundschule oder Volksschule mit aktuellem,
mehrjahrigem Grundschuleinsatz

Anforderungsprofil 2

Lehramtsbefdhigung fir Mittelschule oder Volksschule mit aktuellem,
mehrjahrigem Mittelschuleinsatz

Anforderungsprofil 3 Grundschulerfahrung

Anforderungsprofil 4 Mittelschulerfahrung

Anforderungsprofil 5 keine Einschrankungen

Hinweise fiir Bewerberinnen und Bewerber:

1.

Die Ausschreibungen erfolgen vorbehaltlich des tatsachlichen
Freiwerdens der Stellen bzw. vorbehaltlich der Zuweisung
entsprechender Planstellen.

Es muss mit der Mdglichkeit gerechnet werden, dass Befdrderungsstellen aus
dienstlichen Grinden besetzt werden missen bzw. dass Stellen infolge
schulorganisatorischer Griinde oder wegen Rickgangs der Schilerzahlen nicht
mehr besetzt werden kénnen bzw. die Schilerzahl eine andere Bewertung der
Beférderungsstelle erforderlich macht.

Die Regierung behalt sich vor, Bewerber und Bewerberinnen, die das
statusrechtliche Amt Dbereits innehaben, wund solche Bewerber und
Bewerberinnen, die sich auf einen hdheren Dienstposten bewerben, nicht in
unmittelbarer Konkurrenz zu werten.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum  maBgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférdert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik
(Stichtag 1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schulerzahlen noch
vorliegt.
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Die Ausschreibungen erfolgen seit 01.01.2011 nach folgenden Einstufungen:

Schulen bis einschlieBlich 180 Schiler Rektor/in A 13+AZ1
Schulen zwischen 181 und 360 Schiler Konrektor/in A 13+AZ1
Rektor/in A 14
Schulen ab 361 Schiler Konrektor/in A 13+AZ2
Rektor/in A 14+AZ71
Schulen ab 541 Schuler 2. Konrektor/in A 13+AZ1
1. Konrektor/in A 13+AZ2
Rektor/in A 14+AZ71

Amtszulagen:

AZ1 Amtszulage nach FuBnote 4, Alternative 1 der Bayerischen
Besoldungsordnung

AZ2 Amtszulage nach FuBnote 4, Alternative 2 der Bayerischen
Besoldungsordnung

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber
verlangert sich die Wartezeit bis zur Befdérderung Uber die gesetzliche
Wiederbesetzungssperre hinaus.

5. Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird grundsatzlich erwartet, dass sie
fundierte EDV-Kenntnisse besitzen und bereit sind, samtliche fir die Erflllung
der Dienstgeschafte notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse (Schul-
verwaltungsprogramme) zeitnah zu erwerben.

6. Umzugskostenvergltung kann nur gewahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden personlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung
der Umzugskostenvergitung vor Durchfiihrung des Umzugs schriftlich zugesagt
worden ist.

7. Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber die Tatigkeit als
Schulleiterin/Schulleiter an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen
Zeitraum, in der Regel drei Jahre, ausubt.

8. Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig.
Schulleiter kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden
ermaBigen und Schulleiterstellvertreter um maximal sechs Wochenstunden.
Dartber hinaus sind die vom StMUK verfigten Einschrankungen der
Antragsteilzeit nach Art. 88 Bayerisches Beamtengesetz zu beachten.

9. Die Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefligt ist, fur die
Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt bertlicksichtigt.
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10.

11.

12.

13.

14.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7
Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG). Auf das Antragsrecht zur
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3
BayGIG).

Die Berlcksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der
Schulleitung (Schulleiterin/Schulleiter, standige oder weitere Vertretung der
Schulleiterin/des Schulleiters) ist ausgeschlossen, wenn Angehdrige im Sinne
des Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz (BayVwVfG) an
der betreffenden Schule tatig sind. Dies gilt nicht, wenn Angehérige sich fir den
Fall der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers, zu dem die
Angehorigeneigenschaft besteht, mit der Wegversetzung von der Schule
einverstanden erklart haben und die Wegversetzung maéglich ist. Dazu ist zum
Formular "Bewerbung um eine Funktionsstelle" eine entsprechende Erklarung
abzugeben; siehe nachfolgende ,Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen®.

Gilt nur far ausgeschriebene Schulleiterstellen:

Als Nachweis der padagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und
Schulleitern ist die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) vor
der Funktionsiibertragung zu absolvieren. Das Portfolio zum Modul A (Liste der
besuchten flhrungsrelevanten Fortbildungen samt Teilnahmenachweisen) ist
den Bewerbungsunterlagen beizufligen; siehe nachfolgende ,Hinweise zu den
Bewerbungsunterlagen®.

Alle Regierungsbezirke verdéffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen
im amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen stehen
grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Im
Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Im Rahmen einer wiederholten Ausschreibung besteht die Madglichkeit,
Ausnahmen von den Vorgaben der Befdérderungsrichtlinien zuzulassen.

Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen:

Bitte fugen Sie Ihremm Bewerbungsschreiben folgende Anlagen hinzu:

1. Formblatt "Bewerbung um eine Funktionsstelle"

2. Kopie der aktuellen Beurteilung

3. ggf. Formblatt " Portfoliolibersicht - zur Vorqualifikation als

Schulleiterin/Schulleiter — Modul A"


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
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Termine:

1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem
fUr sie zustandigen Staatlichen Schulamt ein bis: 19.04.2023

2. Weiterleitung der Bewerbung an das fur die
ausgeschriebene Stelle zustandige Staatliche Schulamt bis: 21.04.2023

3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von
Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 25.04.2023

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor

Ausschreibung von Stellen flr
Fachberatung beim Staatlichen Schulamt

Bei dem unten aufgefluhrten Staatlichen Schulamt ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt
die Aufgabe flir Fachberatung neu zu vergeben.

Fachberater erhalten flr ihre Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des
bestehenden Stundenpools gemaB der geltenden Regelungen Uber die Unterrichts-
pflichtzeit der Lehrer und Fachlehrer an Grundschulen und Mittelschulen. Schulleiter
und Schulleiterstellvertreter, Seminarrektoren und Schulpsychologen sowie
Férderlehrer kdnnen nicht zum Fachberater bestellt werden.

Es kdnnen sich geeignete, unbefristet beschaftigte Lehrkrafte bewerben, wobei die
Eignung, abhangig von der Art der Fachberatung, durch Ausbildung, bzw. Fortbildung
oder entsprechende Prifung nachgewiesen werden muss.

Staatliches Schulamt Fachberatung

Landkreis Lichtenfels Fachberater/in Musik

Termine:

1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem
fUr sie zustandigen Staatlichen Schulamt ein bis: 19.04.2023

2. Weiterleitung der Bewerbung an das fur die
ausgeschriebene Stelle zustandige Staatliche Schulamt bis: 21.04.2023

3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von
Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 25.04.2023

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor
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Regierungsbezirksiibergreifende Stellenausschreibung von
Lehrerstellen an Grund- und Mittelschulen im Schuljahr 2023/2024

Die Regierungen von Niederbayern, Oberfranken, Mittelfranken, Unterfranken,
Schwaben und der Oberpfalz schreiben folgende von den Schulleitungen
vorgeschlagenen Stellen an Grund- und Mittelschulen aus:

Die Ausschreibung richtet sich an Lehrkrafte, die im laufenden Schuljahr in Bayern
fest angestellt sind und im Schuljahr 2023/2024 unterrichten werden. Ausgeschlossen
sind also Lehrkrafte, die sich in Elternzeit befinden, beurlaubte Lehrkrafte, sowie
Lehramtsanwarter/innen, Wartelistenbewerber/innen, freie Bewerber/innen,
Lehrkrafte mit befristetem Arbeitsvertrag oder Lehrkrafte, die keinen Impfnachweis im
Sinne des Masernschutzimpfgesetzes erbringen kdénnen (vgl. KMS Az. III.5-
BP7020.0/35/1).

1. Interessierte Lehrkrafte richten ihre Bewerbung ausschlieBlich per E-Mail auf dem
Formblatt “Bewerbung um die im Amtlichen Schulanzeiger ausgeschriebenen
Lehrerstellen” mit allen erforderlichen Angaben an die fur die Ausschreibung
zustandige Regierung.

2. Die Regierung Uubergibt die eingegangenen Bewerbungen an die flUr die zu
besetzende  Stelle  zustdndige  Schulleitung. Diese  erarbeitet einen
Besetzungsvorschlag. Wesentliches Kriterium einer Reihung ist die bestmdgliche
Abdeckung des in der Stellenausschreibung definierten Anforderungsprofils. Der
Schulleitung wird empfohlen, mit den Bewerberinnen bzw. Bewerbern Kontakt
aufzunehmen und sich im Gesprach ein abschlieBendes Bild zu machen. Bei im
Wesentlichen gleicher Eignung haben Lehrkrafte, die eine Schwerbehinderung
vorweisen oder ihre Bewerbung mit Familienzusammenfihrung begrinden,
Vorrang.

3. Die Schulleitung legt der fir die Ausschreibung der Stelle zustandigen Regierung
Uber das zustandige Staatliche Schulamt einen gereihten und entsprechend
begriindeten Besetzungsvorschlag in Tabellenform vor. Liegen erhebliche
Bedenken gegen den Vorschlag vor, ist mit der Schulleitung Rlcksprache zu
nehmen.

Vor der Entscheidung durch die ausschreibende Regierung ist das Einvernehmen
mit der abgebenden Regierung herzustellen.

Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der aktuellen Klassenbildungssituation.
Bewerbungen, die nach dem u. g. Termin an der Regierung eingehen, kénnen nicht
bertcksichtigt werden.

Mit der Bewerbung verbunden ist im Falle eines Vorstellungsgesprachs eine
Dienstreisegenehmigung.

Termin:

Vorlage der Bewerbungen an der flr die Ausschreibung der
Stelle zustandigen Regierung 03.05.2023
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Stellenausschreibungen an Grund- und Mittelschulen

Staatliches |Lehr |Ansprechpartner Schule ausgeschriebene Stelle
Schulamt |-amt |an den Regierungen
Landkreis GS |Regierung von Grundschule Kelheim- Klassenleitung
Kelheim Niederbayern, Hohenpfahl Grundschule
SG 40.2, Affeckinger-StraBe 2 (StundenmaB: mind. 25
Ltd. RSchD Reiner 93309 Kelheim Wstd.)
Tel.: 0871 808-1500 Tel.: 09441 10414 Anforderungsprofil
Schulpsychologie erforderlich
E-Mail: E-Mail:
ralf.reiner@reg- gs-hohenpfahl@t-online.de
nb.bayern.de
Internet:
www.gs-hohenpfahl.de
Stadt GS |Regierung von Grundschule St. Wolfgang Klassenleitung
Landshut Niederbayern, Landshut, Grundschule
SG 40.2, Weilerstrae 19 (StundenmaB: mind. 25
Ltd. RSchD Reiner 84032 Landshut WStd.)
Tel.: 0871 808-1500 Tel.: 0871 1438492 Anforderungsprofil
Fundierte Erfahrungen mit
E-Mail: E-Mail: dem Schulprofil Inklusion und
ralf.reiner@reg- info@gs-wolfgang.de / oder des inklusiven
nb.bayern.de Unterrichts
Internet: erforderlich
www.gs-wolfgang.de
Erfahrung im Unterricht mit
flexiblen Grundschulklassen, in
der jahrgangsgemischten
Eingangsstufe bzw. in
jahrgangskombinierten
Klassen erwiinscht
Stadt GS |Regierung von Grundschule St. Peter und Klassenleitung
Landshut Niederbayern, Paul Grundschule
SG 40.2, NiedermayerstraBBe 14 (StundenmaB: mind. 25
Ltd. RSchD Reiner 84028 Landshut WStd.)
Tel.: 0871 808-1500 Tel.: 0871 97495020 Anforderungsprofil
Fundierte Erfahrungen mit
E-Mail: E-Mail: dem Schulprofil Inklusion und
ralf.reiner@reg- rektorat@gs-peterundpaul- / oder des inklusiven
nb.bayern.de landshut.de Unterrichts erforderlich
Internet: Erfahrung im Unterricht mit
www.gs-peterundpaul- flexiblen Grundschulklassen, in
landshut.de/ der jahrgangsgemischten
Eingangsstufe bzw. in
jahrgangskombinierten
Klassen
erforderlich
Landkreis MS |Regierung von Mittelschule Pfeffenhausen Klassenleitung Mittelschule
Landshut Niederbayern, Gaisberg 22 (StundenmaB: mind. 25

SG 40.2,
Ltd. RSchD Reiner

Tel.: 0871 808-1500
E-Mail:

ralf.reiner@reg-
nb.bayern.de

84076 Pfeffenhausen
Tel.: 08782 359
E-Mail:

sekretariat@gms-
pfeffenhausen.de

Wstd.)

Anforderungsprofil
Fundierte Erfahrungen mit
dem Schulprofil Inklusion und
/ oder des inklusiven
Unterrichts erforderlich



mailto:gs-hohenpfahl@t-online.de
mailto:info@gs-wolfgang.de
mailto:rektorat@gs-peterundpaul-landshut.de
mailto:rektorat@gs-peterundpaul-landshut.de
mailto:sekretariat@gms-pfeffenhausen.de
mailto:sekretariat@gms-pfeffenhausen.de
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Internet:
www.gmspfeffenhau
sen.de

Erfahrungen im Bereich der
Systembetreuung oder
Bereitschaft Systembetreuung
zu Ubernehmen erforderlich

Lehrbefédhigung Sport
erforderlich

Landkreis MS |Regierung von Mittelschule Rottenburg a. d. Klassenleitung Mittelschule
Landshut Niederbayern, Laaber (StundenmaB: mind. 25
SG 40.2, Pater-Wilhelm-Fink-StraBe 18 |WStd.)
Ltd. RSchD Reiner 84056 Rottenburg a. d.
Laaber Anforderungsprofil
Tel.: 0871 808-1500 Erfahrungen im Bereich der
Tel.: 08781 94860 Systembetreuung oder
E-Mail: Bereitschaft Systembetreuung
ralf.reiner@reg- E-Mail: zu Ubernehmen erforderlich
nb.bayern.de verwaltung@gsms-
rottenburg.de Erfahrungen im Mittlere-Reife-
Zug der Jgst. 9 und 10
Internet: erwinscht
www.gsmsrottenburg.de
Lehrbefahigung Sport
erwinscht
Landkreis MS |Regierung von Mittelschule Kronwinkl-Ast Klassenleitung Mittelschule
Landshut Niederbayern, Hofmark 30 (StundenmaB: mind. 25
SG 40.2, 84174 Eching WStd.)
Ltd. RSchD Reiner
Tel.: 08709 92260 Anforderungsprofil
Tel.: 0871 808-1500 Erfahrungen im Bereich der
E-Mail: Systembetreuung oder
E-Mail: sekretariat@schule- Bereitschaft Systembetreuung
ralf.reiner@reg- kronwinkl.de zu Ubernehmen erforderlich
nb.bayern.de
Internet: Lehrbefédhigung Sport
www.gms-kronwinkl.de erwinscht
Landkreis MS |Regierung von Mittelschule Gerzen Klassenleitung Mittelschule
Landshut Niederbayern, ResenddstraBe 23 (StundenmaB: mind. 25
SG 40.2, 84175 Gerzen WStd.)
Ltd. RSchD Reiner
Tel.: 08744 441 Anforderungsprofil
Tel.: 0871 808-1500 Sport weiblich erforderlich
E-Mail:
E-Mail: vsgerzen@t-online.de
ralf.reiner@reg-
nb.bayern.de Internet:
www.schule-gerzen.de
Landkreis GS Regierung der Oberpfalz | Grundschule Wiesau Anforderungsprofil
Tirschen- SG 40.2, Schulstrale 6 Psychologie mit
reuth Ltd. RSchD Bausch 95676 Wiesau schulpsychologischem

Tel.: 0941 5680-1510

E-Mail:
german.bausch@reg-
opf.bayern.de

Tel.: 09634 922120

E-Mail:
verwaltung@gswiesau.de

Internet:
www.gswiesau.de

Schwerpunkt



mailto:verwaltung@gsms-rottenburg.de
mailto:verwaltung@gsms-rottenburg.de
mailto:sekretariat@schule-kronwinkl.de
mailto:sekretariat@schule-kronwinkl.de
mailto:vsgerzen@t-online.de
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Landkreis GS /|Regierung der Oberpfalz |Landgraf-Ulrich-Mittelschule Anforderungsprofil
Schwan- MS |SG 40.2, Pfreimd Psychologie mit
dorf Ltd. RSchD Bausch Landgraf-Ulrich-Grundschule |schulpsychologischem
Pfreimd Schwerpunkt
Tel.: 0941 5680-1510 Landgraf-Johann-StraBe 13
92536 Pfreimd
E-Mail:
german.bausch@reg- Tel.: 09606 924830
opf.bayern.de
E-Mail:
info@schule-pfreimd.de
Internet:
www.schule-pfreimd.de
Landkreis GS /|Regierung von Jean-Paul-Grundschule Klassenleitung
Hof MS |Oberfranken Schwarzenbach a. d. Saale |GS bzw. MS
SG 40.2, Breslauer StraBBe 9
RSchDin Keller 95126 Schwarzenbach a. d. |Anforderungsprofil
Saale Qualifikation Psychologie mit
E-Mail: schulpsychologischem
katrin.keller@reg- Tel.: 09284 9690 Schwerpunkt
ofr.bayern.de
E-Mail:
sekretariat@jpgs-
schwarzenbach.de
Internet:
www.jpgs-schwarzenbach.de
oder
Geschwister-Scholl-
Mittelschule Schwarzenbach
a. d. Saale
August-Bebel-Stral3e 30
95126 Schwarzenbach a. d.
Saale
Tel.: 09284 9680
E-Mail:
sekretariat@gsms-
schwarzenbach.de
Internet:
WWW.gsms-
schwarzenbach.de
Landkreis MS |Regierung von Mittelschule Frankenwald Klassenleitung
Hof Oberfranken Naila MS
SG 40.2, RingstraBe 1
RSchDin Keller 95119 Naila Anforderungsprofil
Lehrbefédhigung Sport
E-Mail: Tel.: 09282 979080 mannlich
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de E-Mail:
verwaltung@vsfrankenwald.
de
Landkreis MS |Regierung von Gutenberg-Mittelschule Klassenleitung
Hof Oberfranken Rehau MS
SG 40.2, Pilgramsreuther Strafe 36
RSchDin Keller 95111 Rehau Anforderungsprofil

Lehrbefdahigung Sport



http://www.gsms-schwarzenbach.de/
http://www.gsms-schwarzenbach.de/
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E-Mail:
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de

Tel.: 09283 5303

E-Mail:
verwaltung@gutenbergschul
e-rehau.de

Internet:
www.gutenbergschule-
rehau.de

mannlich

Stadt Hof MS |Regierung von Hofecker-Mittelschule Hof |Klassenleitung
Oberfranken Quetschenweg 4 MS
SG 40.2, 95030 Hof
RSchDin Keller Anforderungsprofil
Tel.: 09281 8153100 Lehrbefédhigung Sport
E-Mail: mannlich
katrin.keller@reg- E-Mail:
ofr.bayern.de schulleitung@mittelschule-
hofeck.de
Internet:
www.mittelschule-hofeck.de
Stadt Hof MS |Regierung von Minster-Mittelschule Hof Klassenleitung
Oberfranken Egerldanderweg 25 MS
SG 40.2, 95032 Hof
RSchDin Keller Anforderungsprofil
Tel.: 09281 8391990 Lehrbefdahigung Sport weiblich
E-Mail:
katrin.keller@reg- E-Mail:
ofr.bayern.de verwaltung@muensterschule
-hof.de
Internet:
www.muensterschule-hof.de
Landkreis GS |Regierung von Lucas-Cranach- Klassenleitung
Kronach Oberfranken Grundschule GS
SG 40.2, Kronach Bilinguale Grundschule
RSchDin Keller TurnstraBe 7
96317 Kronach Anforderungsprofil
E-Mail: Lehrbefahigung im Fach
katrin.keller@reg- Tel.: 09261 61570 Englisch
ofr.bayern.de
E-Mail:
info@grundschule-
kronach.de
Internet:
www.grundschule-
kronach.de
Landkreis MS |Regierung von Dr.-Franz-Bogner- Klassenleitung
Wunsiedel Oberfranken Mittelschule Selb MS
SG 40.2, JahnstraBe 55
RSchDin Keller 95100 Selb Anforderungsprofil

E-Mail:
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de

Tel.: 09287 79081

E-Mail:
verwaltung@mittelschule-
selb.de

Internet:
www.mittelschule-
selb.edupage.org

Lehrbefédhigung im Fach
Englisch
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Stadt GS |Regierung von Grundschule Insel Klassenleitung
Nlrnberg Mittelfranken Schiitt GS
SG 40.2 Hintere Insel Schiitt bilinguale Grundschule
oder 5
Fax: 0981 53981276 90403 Nirnberg Anforderungsprofil
Stadt Unterrichtsfach Franzdsisch
Erlangen E-Mail: dirk.vollmar@reg- |Tel.: 0911 2314888
mfr.bayern.de
E-Mail:
6607@schulamt.info
Internet:
WWW.gs-
inselschuett.de
oder
Grundschule
Pestalozzi
PestalozzistraBe 1
91052 Erlangen
Tel.: 09131 6859280
E-Mail:
sekretariat@pestaloz
zischule-erlangen.de
Internet:
www.pestalozzischul
e-erlangen.de
Stadt MS Regierung von Mittelschule Anforderungsprofil
Nirnberg Mittelfranken Friedrich-Wilhelm- Qualifikation Psychologie mit
SG 40.2 Herschel schulpsychologischem
Herschelplatz 1 Schwerpunkt
Fax: 0981 53981276 90443 Nirnberg
E-Mail: dirk.vollmar@reg- |Tel.: 0911 2313043
mfr.bayern.de
E-Mail:
6600@schulamt.info
Internet:
www.herschel-
mittelschule.de
Landkreis MS |Regierung von Mittelschule GroBostheim Vollzeit
Aschaffen- Unterfranken Dellweg 10
burg SG 40.2, 63762 GroBostheim Anforderungsprofil
Ltd. RSchD Odoj bevorzugt Missio canonica,
Tel.: 06026 1855 Lehrbefédhigung Englisch MS
Fax: 0931 3802307
E-Mail:
E-Mail: verwaltung@mittelschule-
bertram.odoj@reg- grossostheim.de
ufr.bayern.de
Stadt MS |Regierung von Schénberg- Klassenleitung M-Klasse,
Aschaffen Unterfranken Mittelschule Vollzeit
-burg SG 40.2, Aschaffenburg

Ltd. RSchD Odoj

Fax: 0931 3802307

WilhelmstraBe 62
63741 Aschaffenburg

Tel.: 06021 9201790

Anforderungsprofil
Lehrbefdahigung Sport (w),
Lehrbefdhigung Naturwissen-
schaftliche Facher
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E-Mail:
bertram.odoj@reg- E-Mail:
ufr.bayern.de sekretariat@schoenb
erg-hs.de
Stadt GS |Regierung von Pestalozzi- Klassenleitung,
Aschaffen Unterfranken Grundschule Vollzeit
-burg SG 40.2, Aschaffenburg
Ltd. RSchD Odoj MatthdusstraBe 18 Anforderungsprofil
63743 Aschaffenburg Lehrbefdhigung Sozialkunde
Fax: 0931 3802307
Tel.: 06021 443980
E-Mail:
bertram.odoj@reg- E-Mail:
ufr.bayern.de sekretariat@pestalozzigrund
schule.de
Landkreis MS |Regierung von Valentin-Pfeifer- Klassenleitung
Miltenberg Unterfranken Mittelschule Eschau Regelklasse, Vollzeit
SG 40.2, Ludwig-Caps-StraBe
Ltd. RSchD Odoj 4 Anforderungsprofil
63863 Eschau bevorzugt Missio canonica
Fax: 0931 3802307
Tel.: 09374 99807
E-Mail: E-Mail:
bertram.odoj@reg- sekretariat@gms-
ufr.bayern.de eschau.de
Landkreis GS |Regierung von Grundschule Klassenleitung,
Miltenberg Unterfranken Miltenberg Vollzeit
SG 40.2, Wolfram-von-
Ltd. RSchD Odoj Eschenbach-StraBe Anforderungsprofil
17 Bereitschaft zur Klassenleitung
Fax: 0931 3802307 63897 Miltenberg im gebundenen Ganztag bzw.
Erfahrung in Deutschklassen
E-Mail: Tel.: 09371 8809
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de E-Mail:
verwaltung@grundschule -
miltenberg.de
Landkreis GS |Regierung von Schwaben |Grundschule Asbach- Klassenleitung
Donau-Ries SG 40.2, Baumenheim Bilinguale Klasse, Englisch,
Ltd. RSchD Leopold Josef-Dunau-Ring 4 Jahrgangsstufe 3/4
86663 Asbach-Baumenheim |mindestens 20 WStd.
Fax:
0821 327-12439 Tel.: 0906 705943-0 Anforderungsprofil
Lehrbefahigung im Fach
E-Mail: E-Mail: Englisch (als Hauptfach
willi.leopold@reg- verwaltung@vs-asbach.de studiert, ggf. Drittelfach),
schw.bayern.de Lehrbefahigung Sport
Internet: wlnschenswert
www.schule-asbach.de
Landkreis MS |Regierung von Schwaben |Werner-Ziegler-Mittelschule |Klassenleitung
Neu-Ulm SG 40.2, Senden mindestens 20 WStd.

Ltd. RSchD Leopold

Fax:
0821 327-12439

E-Mail:
willi.leopold@reg-
schw.bayern.de

Lange StraBe 49
89250 Senden

Tel.:
07307 2081

E-Mail:
verwaltung@rwz-senden.de

Internet:
www.wzmssenden.com

Anforderungsprofil
Qualifikation Psychologie mit
schulpsychologischem
Schwerpunkt



mailto:sekretariat@pestalozzigrundschule.de
mailto:sekretariat@pestalozzigrundschule.de
mailto:sekretariat@gms-eschau.de
mailto:sekretariat@gms-eschau.de
mailto:verwaltung@grundschule-miltenberg.de
mailto:verwaltung@grundschule-miltenberg.de
http://www.schule-asbach.de/
http://www.wzmssenden.com/
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Stadt MS |Regierung von Schwaben |Lindenschule, Mittelschule Klassenleitung
Memmingen SG 40.2, Memmingen Jahrgangsstufe 5 oder 6,
Ltd. RSchD Leopold MaserstralBe 2 gebundene Ganztagsklasse
87700 Memmingen mindestens 20 WStd.
Fax:
0821 327-12439 Tel.: Anforderungsprofil
08331 3038 Bereitschaft zur Unterstitzung
E-Mail: der Schul- und
willi.leopold@reg- E-Mail: Unterrichtsentwicklung
schw.bayern.de linde@lindenschule-mm.de Freude an der padagogischen
Arbeit mit
Internet: Kindern/Jugendlichen mit
www.lindenschule- Migrationshintergrund,
memmingen.de Medienkompetenz,
Lehrbefédhigung Sport

Ausschreibung einer Abordnungsstelle an der Regierung von
Oberfranken im Sachgebiet 41

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom

30. Januar 2023, Az.I11.6-BP8020.2/15/1

Fir das Sachgebiet 41 "Forderschulen" an der Regierung von Oberfranken ist eine
weitere Abordnungsstelle (m/w/d) zur Bewerbung ausgeschrieben.

Die Stelle ist ab 1. September 2023 flr die Dauer von 4 Jahren vorgesehen.

Es kodnnen sich staatliche bayerische Beamte/Beamtinnen der Besoldungsstufe
A13/A13+AZ (m/w/d) mit der Lehramtsbefahigung fiir Sonderpadagogik bewerben,

die

eine mehrjahrige Erfahrung im bayerischen Férderschuldienst,

Kompetenzen und Vorerfahrungen in umfangreiche und komplexe Planungs-
und Organisationsaufgaben z.B. im Bereich Erwachsenenbildung und digitale
Bildung,

Kompetenzen in der Personal- und Organisationsentwicklung und

Vorerfahrung in digitaler Verwaltungstatigkeit

haben.

Dem Referenten/Der Referentin (m/w/d) sind im Wesentlichen folgende Aufgaben
zugeordnet:

Erhebung von Fortbildungsbedarfen

Planung und Umsetzung von Fortbildungen und innovativen
Fortbildungskonzepten

Planung und Koordination von Qualifizierungs- und AusbildungsmaBnahmen
Zusammenarbeit mit Koordinatoren in verschiedenen Fachbereichen
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e SMV - Schilermitverantwortung

o Kompetenzen in DAZ

e Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der MSH
e Betreuung von Mebis

Es wird erwartet, dass der Beamte/die Beamtin (m/w/d) Wohnung am Dienstort selbst
oder in angemessener Nahe nimmt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Auf das Antragsrecht zur
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art.18 Abs. 3 BayGIG).

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig (mindestens Uberhalftig),
sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit Schwerbehinderten geeignet. Schwerbehinderte
Bewerber/Bewerberinnen (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlcksichtigt.

Der erforderliche Nachweis Uber einen ausreichenden Masernschutz gemaB § 20
Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG) muss vorhanden sein.

Sollten mehrere Bewerber bzw. Bewerberinnen (m/w/d) fir die Besetzung der Stelle
im Wesentlichen gleich geeignet sein, wird die Auswahlentscheidung auf das Ergebnis
eines Auswahlgesprachs gestitzt.

Bewerbungen sind spatestens drei Wochen nach Veroéffentlichung dieser
Ausschreibung im Oberfrankischen Schulanzeiger auf dem Dienstweg bei der flir den
Bewerber/die Bewerberin (m/w/d) zustandigen Regierung einzureichen.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als
Sonderschulkonrektorin/Sonderschulkonrektor an der
Markgrafenschule Bayreuth Staatliches Forderzentrum

Forderschwerpunkt Sprache

Schultrager Bezirk Oberfranken

Bezeichnung der Schule Markgrafenschule Bayreuth

Staatliches Forderzentrum
Foérderschwerpunkt Sprache

Schulgliederung 115 Schiler

in 11 Klassen des Forderzentrums
OGTS in einer Kurz- und einer Langgruppe

64 Kinder

in 7 SVE-Gruppen

(5 in BT, 2 Gruppen ausgelagert)

Mobiler sonderpadagogischer Dienst (MSD)

Mobile sonderpadagogische Hilfe (MSH)

Planstelle / Bes.Gr. Sonderschulkonrektor/in A 15
Fachrichtung Lehramt flUr Sonderpadagogik
Férderschwerpunkte:
Sprache
Geeignet fiir Ja

Schwerbehinderte

Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der Bereitschaft sich auf neue
Aufgaben einzulassen sind folgende Qualifikationen erwilinscht:

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet, dass sie

Uber umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in den zentralen profilbildenden
Handlungsfeldern moderner Sonderpadagogik verfligen und mehrjahrige
Fihrungserfahrung in verschiedenen Aufgabenbereichen nachweisen kénnen
profunde Kenntnisse im Bereich der Schulverwaltung und der Schulorganisation
erworben haben

fundierte EDV-Kenntnisse besitzen und bereit sind, samtliche fir die Erflllung
der Dienstgeschafte notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse
(Schulverwaltungsprogramme) zeitnah zu erwerben

Bereitschaft zur Schul- und Personalentwicklung, Organisationsfahigkeit und
Teamfahigkeit mitbringen.
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Die Ausschreibungen erfolgen vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu treffender
schulorganisatorischer MaBnahmen, des tatsachlichen Freiwerdens der Stellen oder
der Besetzung von Stellen aus dienstlichen Griinden mit Stelleninhabern.

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es auch kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Befdérderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Alle Regierungsbezirke veroéffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen im
amtlichem Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen und auch die dort durch
wiederholte Ausschreibung verdffentlichten Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung)
stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte
informieren Sie sich deshalb in den im Internet veroéffentlichten, allen zuganglichen
Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen. Im
Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
"Oberfrankischen Schulanzeigers" die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Auf die "Richtlinien fur die Befdérderung von Lehrkraften und Férderlehrkraften an
Volksschulen, Foérderschulen und Schulen fir Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums flir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdrlcklich verwiesen.

Insbesondere gilt dies fiir Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von
Flhrungskraften" und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen".

Im Rahmen der Qualifikation von Fihrungskraften an der Schule (KWMBL I Nr.
2/2007) ist seit dem 01.08.2009 die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation wvon
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionslbertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufligen.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schiilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum maBgeblichen
Beforderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférdert werden, wenn diese
Schiilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik
(Stichtag 1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schiilerzahlen
noch vorliegt.

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden in die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit flir eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beférderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantréage vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kdnne ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Rickgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden ermaBigen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. fiinf) Wochenstunden (KMS vom
10.05.2004 Nr. IV.6-P 7020-4.33 636).
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Die Stelle ist flr die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hdheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begriiBt, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehorige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dlrfen, ist die Berlicksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdrige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehérige sind gemaB Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufligen:
~Unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fir die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen, Foérderschulen
und Schulen fir Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse = meiner Versetzung bzw. meiner Bewerbung
entgegensteht.”

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als stellv. Schulleiter/ als
stellv. Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum
ausubt.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2023 neu zu besetzen.

Vorlage der aussagekraftigen Bewerbung bei der Regierung von Oberfranken
(Sachgebiet 41) bis zum 28.04.2023
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Ausschreibung einer Stelle
als Leiter/ Leiterin eines Seminars
fur den Vorbereitungsdienst
fiir das Lehramt fiir Sonderpadagogik mit der Fachrichtung
"Padagogik der Verhaltensstorungen”

Fir den Vorbereitungsdienst ,Lehramt flr Sonderpadagogik"™ ist zum Schuljahr
2023/24 die Stelle des Leiters / der Leiterin eines Studienseminars der
sonderpadagogischen Fachrichtung "Padagogik der Verhaltensstérungen" zu besetzen.

Die Seminarschule ist in Fassoldshof an der Privaten Schule zur Erziehungshilfe,
Férderzentrum mit dem Foérderschwerpunkt soziale und emotionale Entwicklung
angesiedelt.

Fir die Befdérderung zum Seminarrektor/ Seminarrektorin (BesGr. A 14 +AZ) als
Leiter/ Leiterin eines Seminars flr den Vorbereitungsdienst fur das Lehramt fur
Sonderpadagogik kommen Studienrate im Foérderschuldienst mit der Fachrichtung
Padagogik der Verhaltensstérungen als Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die
Voraussetzungen gemaB den "Richtlinien fir die Beférderung von Lehrkraften und
Forderlehrkraften an Volksschulen, Férderschulen und Schulen fiir Kranke® (KMBek
vom 18. Madrz 2011 Az.: IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, KWMBI Nr. 8/ 2011,S. 63)
erfillen.

Der formlosen Bewerbung sind beizufligen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch uber Veroéffentlichungen fachlicher Art sowie
2. eine Zusammenstellung der bisherigen dienstlichen Verwendung;

Die Bewerber / Bewerberinnen werden zu einem Auswahlgesprach an die Regierung
von Oberfranken eingeladen.

Die Stelle ist flr die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerber/ Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Es werden nur Bewerberinnen und Bewerber in das Auswahlverfahren einbezogen,
denen in der aktuellen Dienstlichen Beurteilung eine Verwendungseignung
entsprechend der ausgeschriebenen Funktionsstelle zuerkannt worden ist.

Die Ernennung zum Seminarrektor/ Seminarrektorin der Besoldungsgruppe A 14 + AZ
erfolgt zum frihestmaoglichen Zeitpunkt gemaB der haushaltsrechtlichen Vorschriften.

Die Bewerbungen sind spatestens bis 21. April 2023 bei der Regierung von
Oberfranken, Bereich 4 einzureichen.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor
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Verfahren zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schulamtern
sowie von Stellen an den Schulabteilungen der Regierungen in Bayern

zum KMS vom 20.04.2015 und vom 12.06.2015,
AZ: II1.3 - BP 7001.1.1 - 4b.45070

Der Ausschreibungsweg ist nun ausschlieBlich das Amtsblatt (Beiblatt) des
Staatsministeriums, das auch den Termin fir die Vorlage der Bewerbungen an den
jeweiligen Regierungen (Dienstweg) festlegt.

Das Amtsblatt online: https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/



https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/
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Allgemeine Bekanntmachungen

Zweite Staatspriifungen 2024
fiir das Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen
nach der Lehramtspriifungsordnung II

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
flr Unterricht und Kultus
vom 28. Dezember 2022, Az. 111.3-BS7154.0/2/35

Das Bayerische Staatsministerium flur Unterricht und Kultus halt Zweite
Staatsprifungen fir das Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen
2024 nach der Ordnung der Zweiten Staatsprifung flir ein Lehramt an o6ffentlichen
Schulen (Lehramtsprifungsordnung II - LPO II) vom 28. Oktober 2004 (GVBI. S. 428,
BayRS 2038-3-4-8-11-K) in der jeweils geltenden Fassung fir diejenigen
Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter ab, die im September 2022 in den
Vorbereitungsdienst eingetreten sind. Dabei legen Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d), die eine Erste Staatsprifung fur das Lehramt an Hauptschulen nach den
Bestimmungen der Lehramtsprifungsordnung I vom 7. November 2002 (oder frihere
Fassungen) oder eine Erste Lehramtsprifung fiir das Lehramt an Mittelschulen oder
fir das Lehramt an Hauptschulen oder eine als gleichwertig anerkannte Prifung
abgelegt haben, die Zweite Staatsprifung flr das Lehramt an Mittelschulen ab.

Ferner sind zu den Zweiten Staatsprifungen die Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d) zugelassen, die aufgrund einer Verlangerung oder Verkirzung ihres
Vorbereitungsdienstes diesen Priifungen zugewiesen sind, sowie die Bewerberinnen
und Bewerber (m/w/d), die zur Wiederholung der Prifung wegen Nichtbestehens in
den Vorbereitungsdienst wieder eingestellt worden sind.

Hierzu wird bekannt gegeben:

1. Die Prifungen werden nach der Lehramtsprifungsordnung II an den jeweiligen
Schulorten der Prifungsteilnehmerinnen und Prifungsteilnehmer (Einzel- und
Doppellehrprobe) und an ausgewadhlten Orten in den jeweiligen
Regierungsbezirken (Kolloquium) durchgefihrt. Die mindlichen Prifungen
finden in Augsburg, Bayreuth, Landshut, Minchen, Garching, Regensburg,
Réthenbach a. d. Pegnitz und Wirzburg statt

2. Die Einzelprifungen werden wie folgt abgelegt:

2.1  Einzellehrprobe und Doppellehrprobe in der Zeit vom 18. Januar 2024 bis 17.
Mai 2024,

Hinweis: Die Reihenfolge Einzellehrprobe - Doppellehrprobe ist bei jeder
Prifungsteilnehmerin bzw. jedem Priufungsteilnehmer (m/w/d) einzuhalten.
Daneben ist zu gewahrleisten, dass der einzelnen Teilnehmerin bzw. dem
einzelnen Teilnehmer (m/w/d) eine angemessene Frist zwischen dem Ablegen
der Einzel- und der Doppellehrprobe eingeraumt wird.
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2.2

2.3

5.1

5.1.1

5.1.2

5.1.3

5.2

das Kolloquium in der Zeit vom 11. Marz 2024 bis 31. Mai 2024,

die mundliche Priifung in der Zeit vom 21. Mai 2024 bis 24. Mai 2024.

In begrindeten Fallen (z.B. nach § 12 LPO II) kann das Prifungsamt
genehmigen, dass Prifungsteile auch auBerhalb der genannten Prifungs-
zeitraume abgelegt werden.

Hinsichtlich der schriftlichen Hausarbeit sind die in § 18 LPO II genannten
Fristen zu beachten. Die Themenvergabe erfolgt in der Zeit vom 12. April 2023
bis zum 12. Oktober 2023.

Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter, die den Vorbereitungsdienst im
September 2022 begonnen haben und eine Erste Staatsprifung in einem
Erweiterungsfach abgelegt haben oder wahrend des Vorbereitungsdienstes bis
spatestens 8. Januar 2024 ablegen, kdénnen auch die Zweite Staatsprifung im
Erweiterungsfach ablegen (§ 28 Abs. 1 LPO II). Die Zweite Staatsprifung im
Erweiterungsfach ist zusammen mit den Zweiten Staatsprifungen fur das
Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen zu den unter Nr.
2.1 (Einzellehrprobe) und Nr. 2.3 (miundliche Prifung) genannten Terminen
abzulegen. Die Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter haben der
Ortlichen Prifungsleiterin bzw. dem o&rtlichen Prifungsleiter an der jeweils
zustandigen Regierung eine etwaige Erste Staatsprifung in einem
Erweiterungsfach mit allen erforderlichen Einzelangaben (Fach, Termin der
erfolgreichen Ablegung der Prifung) unaufgefordert und unverziglich
mitzuteilen.

Wiederholung der Zweiten Staatsprifung flir das Lehramt an Grundschulen und
das Lehramt an Mittelschulen zur Notenverbesserung nach § 11 LPO II:

Zur Zweiten Staatsprifung 2024 kdnnen auf Antrag auch Bewerberinnen und
Bewerber (m/w/d) zugelassen werden, die diese Prifung erstmals 2023
abgelegt und bestanden haben.

Die Meldung nach § 16 Abs. 2 LPO II zur Wiederholung der Prifung hat
spatestens zu erfolgen:

falls die schriftliche Hausarbeit neu gefertigt wird: bis 4. Juli 2023,

falls die bei der Erstablegung der Prifung gefertigte schriftliche Hausarbeit
angerechnet werden soll: innerhalb von vier Wochen nach Aushandigung des
Prifungszeugnisses.

Der Antrag auf Zulassung zur Wiederholungspriifung ist an das Prifungsamt der
jeweils zustandigen Regierung zu richten.

Die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) haben die Zweite Staatsprifung
(Wiederholungsprufung) zu den unter Nr. 2 und Nr. 3 (falls die schriftliche
Hausarbeit neu gefertigt wird) genannten Terminen abzulegen.
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6. Gesuche von Schwerbehinderten und Gleichgestellten um Gewahrung von
Nachteilsausgleich nach § 54 der Allgemeinen Prifungsordnung in der Fassung
vom 14. Februar 1984 (GVBI. S. 76, BayRS 2030-2-10-F), zuletzt geandert
durch Verordnung vom 1. Oktober 2019 (GVBI. S. 594), sind mit den
einschlagigen Nachweisen gleichzeitig mit der Meldung zur Prifung
einzureichen.

Qualifikationspriifung (II. Lehramtspriifung) 2024
der Fachlehrkrafte nach der ZAPO-F 11

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
flr Unterricht und Kultus
vom 28. Dezember 2022, Az. IIl.3-BS7170.0/9/23

Die Qualifikationsprifung (II. Lehramtsprifung) 2024 der Fachlehrkrafte an
allgemeinbildenden Schulen und Schulen zur sonderpadagogischen Férderung wird
nach der Zulassungs-, Ausbildungs- und Prifungsordnung (II. Lehramtsprifung) der
Fachlehrkrafte (ZAPO-F II) vom 12. Dezember 1996 (GVBI. S.562, 1997 S. 23, BayRS
2038-3-4-8-10-K), die zuletzt durch § 2 der Verordnung vom 22. November
2021(GVBI. S. 643) gedndert worden ist, in den sieben Regierungsbezirken des
Freistaates Bayern durchgefiihrt. Sie ist eine Qualifikationsprifung im Sinne des Art.
22 Abs. 1 Gesetz Uber die Leistungslaufbahn und die Fachlaufbahnen der bayerischen
Beamten und Beamtinnen (Leistungslaufbahngesetz - LIbG) vom 5. August 2010
(GVBI. S. 410, 571), das zuletzt durch § 2 des Gesetzes vom 23. Dezember 2021
(GVBI.S.663) geandert worden ist, und hat Wettbewerbscharakter.

Hierzu wird bekannt gegeben:

1. Zur Prifung wird zugelassen, wer sich im Schuljahr 2023/2024 im letzten Jahr
des Vorbereitungsdienstes befindet oder in diesen wegen Nichtbestehens der
Prifung wieder eingestellt wurde (§ 12 Abs. 1 ZAPO-F 1II).

2. Die Themenvergabe flr die Hausarbeit erfolgt in der Zeit vom 12. April 2023 bis
12. Oktober 2023. Die schriftliche Hausarbeit ist bei der Seminarleiterin/ dem
Seminarleiter einzureichen. Diese/Dieser meldet der Regierung unmittelbar die
Abgabe.

3. Die Einzelprifungen werden wie folgt abgelegt:

3.1 Die Lehrproben finden im Zeitraum vom 18. Januar 2024 bis 17. Mai 2024 statt.
Hinweis: Es ist zu gewdhrleisten, dass der einzelnen Teilnehmerin/dem
einzelnen Teilnehmer eine angemessene Frist zwischen dem Ablegen der

Lehrproben eingeraumt wird.

3.2 Der schriftliche Teil der Prifung findet am 25. Marz 2024 statt.
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3.3 Die mundlichen Prifungen finden im Zeitraum vom 21. Mai 2024 bis 24. Mai
2024 statt.

3.4 FUr die Prufungsteilnehmerinnen und Prifungsteilnehmer 2024, die den
schriftlichen Teil der Prifung nachzuholen haben, wird als Termin der 29. Juli
2024 festgelegt.

3.5 Im Erweiterungsfach finden Lehrprobe und mindliche Prifung jeweils im
entsprechenden unter Nr. 3.1 bis Nr. 3.4 genannten Prifungszeitraum statt.

4, Wiederholung der Qualifikationsprifung

4.1 Die Meldung hat spatestens zu erfolgen:

4.1.1 Falls die schriftliche Hausarbeit neu gefertigt wird: 4. Juli 2023.

4.1.2 Falls die bei der Erstablegung der Prifung gefertigte schriftliche Hausarbeit
angerechnet werden soll: innerhalb von vier Wochen nach Aushandigung des

Prifungszeugnisses.

Der Antrag auf Zulassung zur Wiederholungspriifung ist an das Prifungsamt der
jeweils zustéandigen Regierung zu richten.

4.2 Die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) haben die Lehramtsprifung
(Wiederholungsprufung) zu den unter Nr. 3 genannten Terminen abzulegen.

Qualifikationspriifung (Zweite Priifung)
der Forderlehrerinnen und Forderlehrer 2024

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
flr Unterricht und Kultus
vom 9. Januar 2023, Az. I11.3-BS7176.0/6/23

Das Bayerische Staatsministerium fir Unterricht und Kultus fuahrt die
Qualifikationspriufung 2024 nach der Zulassungs-, Ausbildungs- und Prifungsordnung
far die Zweite Prifung der Férderlehrerinnen und Férderlehrer
(Foérderlehrerprifungsordnung II - ZAPO/F6L II) vom 15. Juli 2011 (GVBI. S. 387),
zuletzt geandert durch § 3 der Verordnung vom 23. November 2022 (GVBI. S. 685),
fir diejenigen Forderlehreranwarterinnen und Forderlehreranwarter durch, die im
September 2022 in den Vorbereitungsdienst eingetreten sind. Die Prifung ist eine
Qualifikationsprifung im Sinne des Art. 22 Abs. 1 Satz 1 LIbG und hat
Wettbewerbscharakter.

1. Zur Prifung werden gemaB § 10 (ZAPO/F6L II) die Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d) zugelassen,
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a)

b)

c)

d)

fir die die Prifung nach § 9 Abs. 2 (ZAPO/F6L II) ausgeschrieben wurde,

die aufgrund einer Verlangerung ihres Vorbereitungsdienstes dieser Prifung
zugewiesen sind,

die zur Wiederholung der Prifung wegen Nichtbestehens (§ 6 Abs. 1
ZAPO/F6L II) in den Vorbereitungsdienst wieder eingestellt worden sind,

die auf Antrag sich dieser Prifung zur Notenverbesserung (§ 6 Abs. 2
ZAPO/F6L II) unterziehen wollen.

2. Die Meldungen zur Prifung zur Notenverbesserung nach § 6 Abs. 2 ZAPO/F6L 11
sind innerhalb von vier Wochen nach Aushandigung des Prifungszeugnisses an das
Prafungsamt bei der zustandigen Regierung zu richten (siehe oben Nr. 1d).

3. Der schulpraktische Teil der Prifung findet im Zeitraum vom 18. Januar 2024 bis
17. Mai 2024 statt.

Die mindliche Prifung findet im Zeitraum vom 21. Mai 2024 bis 24. Mai 2024

statt.

4. Der schriftliche Teil der Prifung findet am 25. Marz 2024 statt.

5. Fir die Prifungsteilnehmerinnen und Prifungsteilnehmer (m/w/d) 2024, die den
schriftlichen Teil der Prifung nachzuholen haben, wird als Termin der 29. Juli 2024
festgelegt.

Alexander Wunsch
Ltd. Regierungsschuldirektor
Leiter des Prifungsamtes
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Nichtamtlicher Teil

Zweitausschreibung einer Funktionsstelle
als erster Stellvertreter /erste Stellvertreterin der Schulleitung
an der Werner-Grampp-Schule in Kulmbach

Schultrager Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Kulmbach e. V.,
Obere Stadt 36

95326 Kulmbach

Bezeichnung der Schule Werner-Grampp-Schule, privates Sonder-
padagogisches Férderzentrum Kulmbach und
privates Férderzentrum, Férderschwerpunkt
geistige Entwicklung, Kulmbach

Schulgliederung 176 Schiler
in 14 Klassen des Sonderpadagogischen
Férderzentrums, davon 1 Ganztagesklasse

68 Schuler
in 7 Klassen des Forderzentrums mit dem
Férderschwerpunkt geistige Entwicklung

55 Kinder
in 5 SVE-Gruppen

Mobiler sonderpadagogischer Dienst

Mobile sonderpadagogische Hilfe

Planstelle / Bes.Gr. Sonderschulkonrektor/in A15
Fachrichtung Lehramt flur Sonderpadagogik
Férderschwerpunkte:
- Lernen
- Sprache

- Emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fiir Schwer- Ja
behinderte
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Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der Bereitschaft sich auf neue
Aufgaben einzulassen sind folgende Qualifikationen erwlinscht:

e Unterrichtspraxis und schulpraktische Erfahrung in einem oder mehreren der
oben genannten Férderschwerpunkte

e Offenheit flr alle schulspezifischen sonderpadagogischen Schwerpunkte der
Schule und deren Weiterentwicklung

e Fahigkeit und Bereitschaft zu innovativem padagogischen Denken und Handeln
im Rahmen der inneren und auBeren Schulentwicklung

e Bereitschaft zur Mitarbeit in der schulhausinternen Fortbildung

e Bereitschaft zur persénlichen Fort- und Weiterbildung

e sichere EDV-Kenntnisse (Office-Anwendungen, ...)

e Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit mit dem Schultrager und der
Elternvertretung

Hinweis fiir Bewerberinnen und Bewerber aus dem Dienst des Freistaats
Bayern

Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhadltnis zur stellvertretenden
Schulleiterin/Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt beférdert
werden, wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,Richtlinien fur die
Beférderung von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fir Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, (veroffentlicht im KWMBI Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63)
festgelegten Verfahren entspricht.

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden in die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beférderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrage vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum maBgeblichen Befdérderungs-
zeitpunkt nur dann entsprechend beférdert werden, wenn diese Schilerzahl zum
Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1. Oktober) und
der aktualisierten Prognose der Schulerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Befdérderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus. Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig.
Schulleiter kdénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei
Wochenstunden bei Rickgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden
ermaBigen und Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. finf) Wochenstunden
(KMS vom 10.05.2004 Nr. IV.6-P 7020-4.33 636).
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Die Stelle ist flr die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hdéheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begriBt, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehérige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlicksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdrige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehérige sind gemaB Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufligen:
.Unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fir die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen, Foérderschulen
und Schulen fir Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse = meiner Versetzung bzw. meiner Bewerbung
entgegensteht."

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezlglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als stellv. Schulleiter/ als
stellv. Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum
ausubt.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 01. August 2023 neu zu besetzen.
Bewerbungen sind bis spatestens 30.April.2023 unmittelbar an den privaten
Schultrager zu richten

und bei Bewerbungen von staatlichen Lehrkraften

als Zweitausfertigung an die Regierung von Oberfranken, Bereich 4 (Bereichsleitung)
zu senden.

Schultrager:

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Kulmbach e. V.
Frau Margit Vogel, Geschaftsleitung
Obere Stadt 36, 95326 Kulmbach
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Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter/Schulleiterin
an der Regens-Wagner-Schule Burgkunstadt

Privates Forderzentrum geistige Entwicklung

Schultrager Regens-Wagner-Stiftung Dillingen
vertreten durch die Direktion der Regens-Wagner-
Stiftungen

Kardinal-v.-Waldburg-Str. 1
89407 Dillingen

Bezeichnung der Regens-Wagner-Schule Burgkunstadt
Schule Privates Forderzentrum
Férderschwerpunkt geistige Entwicklung
Regens-Wagner-Platz 2

96224 Burgkunstadt

Schulgliederung 48 Schiler
6 Klassen
Mobiler sonderpadagogischer Dienst (MSD)

Planstelle / Bes.Gr. Sonderschulrektor/in A 14 + AZ

Fachrichtung Lehramt flir Sonderpadagogik
Fachrichtung geistige Entwicklung

Geeignet fiir Ja
Schwerbehinderte

Die Schule sucht:
Eine Beamtin / einen Beamten

e mit der Lehrbefahigung fir das Lehramt Sonderpadagogik
e mit Interesse an der Leitung und Weiterentwicklung einer Férderschule

Sie bringen mit:

e Mehrjahrige Unterrichtspraxis und schulpraktische Erfahrung im
Férderschwerpunkt geistige Entwicklung

e Fundierte Kenntnisse bzw. die Motivation fur die Beschulung von SchilerInnen
aus dem Bereich Autismusspektrumsstérung und herausfordernder
Verhaltensweisen, sichere Anwendung und Umsetzung des TEACCH-Konzepts

e Teamorientierte Arbeitshaltung und eine Mitarbeiterfihrung, die Wertschatzung
und Zielorientierung und regelmaBige Kommunikation miteinander verbindet

e Fahigkeit zu innovativem padagogischen Denken und Handeln im Rahmen der
inneren und auBeren Schulentwicklung

e Kenntnisse im Bereich der Schulverwaltung, Schulorganisation und EDV

e Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den anderen Bereichen
des Regionalen Zentrums (z.B. Wohnheim, Férderstatte, WfbM, Fachdienste),
Elternbeirat, Forderverein

e Zusammenarbeit mit dem Schultrager, weiteren Schulleitungen auf Regens-
Wagner-Ebene und Beteiligung in der Landesarbeitsgemeinschaft Férderschulen
des Caritasverbandes Bayern



Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 4/2023 Nichtamtlicher Teil Seite 30 von 53

e Offenheit flr die schulspezifischen, sonderpadagogischen Schwerpunkte der
Schule und deren Weiterentwicklung (z.B. Unterstitzte Kommunikation,
Strukturierung nach dem TEACCH-Ansatz, sozial-emotionale Verhaltensformen,
schwerst-mehrfache Behinderung, Autismusspektrumsstérung)

¢ Mitgestaltung und Weiterentwicklung des implementierten professionellen
Deeskalationsmanagements

e Interesse an Mdglichkeiten im Bereich Inklusion (z.B. Kooperation mit
Regelschulen, Partnerklassen)

e Motivation zur persénlichen Fort- und Weiterbildung

Wir bieten:
e Ein motiviertes, engagiertes Kollegium mit hoher Fachlichkeit

e Die Zusammenarbeit, den fachlichen Austausch innerhalb interdisziplinarer
Teams sowie die Moéglichkeit der Teilnahme an Fortbildungen innerhalb des
Regionalen Zentrums

e Eine fundierte Unterstlitzung, Begleitung und kollegialen Austausch bei
schulorganisatorischen und fachlichen Themen durch das Netzwerk der Regens-
Wagner-Férderschulen und der Ubergeordneten Fachabteilung

e Ein hohes MaB3 an Verantwortung und kreativen Handlungsmadglichkeiten

e Budgetverwaltung und -verantwortung

e Die Mdglichkeit, mit Ihren eigenen Erfahrungen und Kompetenzen die
professionelle Weiterentwicklung der Regens-Wagner-Schule Burgkunstadt zu
pragen

Die Anstellung erfolgt gemaB Art. 33, Abs.2 des Bayerischen Schul-
finanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten Trager. Stellenbesetzung und
Beférderung erfolgen nach der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
fir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011 Nr.IV.5-5P 7010.1-4.23 489.

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2023 neu zu besetzen.

Bewerbungen sind bis spatestens 21. April 2023 unmittelbar an den privaten
Schultrager zu richten und - soweit die Bewerber/-innen in Diensten des Freistaats
Bayern stehen - als Zweitausfertigung an die Regierung von Oberfranken, Bereich 4
(Bereichsleitung) zu senden.

Schultrager:

Geistlicher Direktor

Herr Rainer Remmele

Direktion der Regens-Wagner-Stiftungen
Kardinal-von-Waldburg-StraB3e 1

89407 Dillingen

Tel.: 09071 502-505
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Die Ausschreibung erfolgt vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu treffender
schulorganisatorischer MaBnahmen und des tatsachlichen Freiwerdens der Stelle.

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Befdérderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Alle Regierungsbezirke veroéffentlichen freie und freiwerdende Funktionsstellen im
amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen und auch die dort durch
wiederholte Ausschreibung verdffentlichten Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung)
stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte
informieren Sie sich deshalb in den im Internet verdéffentlichten, allen zuganglichen
Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Im Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Es werden nur Bewerberinnen und Bewerber in das Auswahlverfahren einbezogen,
denen in der aktuellen Dienstlichen Beurteilung eine Verwendungseignung
entsprechend der ausgeschriebenen Funktionsstelle zuerkannt worden ist.

Auf die "Richtlinien fur die Beférderung von Lehrkraften und Férderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fir Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdrtcklich verwiesen.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zZum mafBgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférdert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1.
Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schiilerzahlen noch vorliegt.

Bei Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber kann sich die
Wartezeit bis zur Befdérderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre hinaus
verlangern.

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hdéheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begriBt, wenn sich Frauen
bewerben.
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Die ausgeschriebene Funktionsstelle ist eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter kénnen
ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden ermaBigen. Bei Teilnahme
am verpflichtenden Arbeitszeitkonto erhdht sich die Teilzeitfahigkeit wahrend der
Ansparphase um eine Wochenstunde.

Ausgeschriebene Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefugt ist, fur die
Besetzung mit schwerbehinderten  Menschen  geeignet; schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt bertcksichtigt.

Da Angehérige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlicksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschlossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich vorab schriftlich mit seiner Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind
gemaB Art. 20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes Ehegatten,
Verlobte, Verwandte und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der
Geschwister, Ehegatten der Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der
Eltern sowie Pflegeeltern und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:

~Unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fir die Befdérderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen, Férderschulen
und Schulen fir Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse = meiner Versetzung bzw. meiner Bewerbung
entgegensteht."

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezlglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Umzugskostenverglitung kann nur gewahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden persdnlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung der
Umzugskostenverglitung vor Durchfihrung des Umzugs schriftlich zugesagt worden
ist.

Es wird erwartet, dass Bewerber/Bewerberinnen die Tatigkeit an der angestrebten
Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausuben.
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als weiterer
Schulleiterstellvertreter / weitere Schulleiterstellvertreterin an der
Heinrich-Schaumberger-Schule

Privates Sonderpadagogisches Forderzentrum Coburg

Schultrager
Sonderpadagogik fir Kinder im Coburger Land e.V.

Bezeichnung der Schule
SFZ Heinrich-Schaumberger-Schule Coburg

Schulgliederung
30 Kinder in 3 SVE-Gruppen

201 Schiler in 17 Klassen

25 Schiler in 3 Stitz- und Férderklassen
Mobile sonderpadagogische Hilfen (msH)
Mobile sonderpadagogische Dienste (MSD)
Offene Ganztagsschule, OGTS
Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS)

Planstelle / Bes.Gr.
2. Sonderschulkonrektor/in A 14 + AZ

Fachrichtung
Lehramt flir Sonderpadagogik

Fachrichtung emotionale und soziale Entwicklung/
Lernen

Geeignet fur
Schwerbehinderte JA

Der ,Verein fir Sonderpadagogik im Coburger Land e.V." sucht zum 01.08.2023 fur
das SFZ Heinrich-Schaumberger-Schule, Judenberg 44, 96450 Coburg, eine/n
2. Sonderschulkonrektor/in.

Wir unterhalten zwei Sonderpadagogische Foérderzentren mit der Trias L-S-E, mit
schulvorbereitender Einrichtung und Gruppen im Rahmen der offenen Ganz-
tagesschule.

Gesucht wird eine Uberzeugende, belastungsfahige Persdnlichkeit mit abgeschlossener
Sonderschullehrerausbildung, die in der Lage ist, selbststandig Aufgaben zu I6sen und
kooperativ. mit einem engagierten Kollegium zusammenzuwirken. Neben der
grundsatzlichen Freude am Lehrberuf und an der Funktion in der Schulleitung
erwarten wir vor allem:

e Personliche Kompetenz in den Bereichen MitarbeiterfiUhrung, Beratung,
Kommunikation, Teamarbeit und Kooperation

e Einsatzbereitschaft und Kreativitdt in der Planung und Gestaltung von
Unterricht und Schulleben
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e Fahigkeit und Bereitschaft zu innovativem Denken und Handeln im Rahmen der
inneren und auBeren Schulentwicklung

¢ Umfassende Erfahrung in den sonderpadagogischen Arbeitsfeldern, besonders
im Bereich emotionale und soziale Entwicklung

e Praktische Erfahrung im Unterricht der Stitz- und Foérderklassen und
Bereitschaft in diesen Bereich zu unterrichten, diese Abteilung am SFZ zu
fiUhren sowie konzeptionell weiterzuentwickeln

o Vertiefte Kenntnisse im Bereich der Schulverwaltung, Schulorganisation und
EDV, Erfahrungen in der Tatigkeit eines Systembetreuers und Bereitschaft diese
Funktion am SFZ auszulben

e Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit dem privaten Schultrdger sowie
mit allen Abteilungen des SFZ und den Eltern

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit schulischen und auBerschulischen
Institutionen und eine enge kollegiale Vernetzung im Schulamtsbezirk

Eine mehrjahrige Unterrichtspraxis in den verschiedenen Abteilungen eines SFZ und
Vorerfahrung in schulischen Leitungsaufgaben werden vorausgesetzt, ebenso der
Nachweis der erfolgreichen Teilnahme an den einschldgigen Kursen zur
Vorqualifikation von Fihrungskraften.

Soweit Nachweise Uber unsere Erwartungen nicht aus der letzten dienstlichen
Beurteilung ersichtlich sind, bitten wir um eine erganzende Aufstellung.

Wir bieten eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit, handlungs- und
Gestaltungsspielraum im Rahmen des Aufgabenbereichs, ein angenehmes und
anregendes Arbeitsklima sowie persdnliche und fachliche Entwicklungsmdglichkeit.

Die Anstellung erfolgt geman Art. 33, Abs.2 des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten Trager. Stellenbesetzung
und Beférderung erfolgen nach der Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011 Nr.IV.5-5P 7010.1-
4.23 489.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2023 neu zu besetzen.

Bewerbungen sind bis spatestens 21.04.2023 unmittelbar an den privaten
Schultrager zu richten und als Zweitausfertigung an die Regierung von Oberfranken,
Bereich 4 (Bereichsleitung) zu senden.

Schultrager:
Sonderpadagogik flr Kinder im Coburger Land e. V., Lauterer StraBe 60, 96450
Coburg

Die Ausschreibung erfolgt vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu treffender
schulorganisatorischer MaBnahmen.
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Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beférderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Alle Regierungsbezirke veroéffentlichen freie und freiwerdende Funktionsstellen im
amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen und auch die dort durch
wiederholte Ausschreibung verdffentlichten Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung)
stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte
informieren Sie sich deshalb in den im Internet veréffentlichten, allen zuganglichen
Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Im Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Es werden nur Bewerberinnen und Bewerber in das Auswahlverfahren einbezogen,
denen in der aktuellen Dienstlichen Beurteilung eine Verwendungseignung
entsprechend der ausgeschriebenen Funktionsstelle zuerkannt worden ist.

Auf die "Richtlinien fur die Beférderung von Lehrkraften und Forderlehrkraften an
Volksschulen, Férderschulen und Schulen fir Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums flir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdricklich verwiesen.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum mafBgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférdert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1.
Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schulerzahlen noch vorliegt.

Bei Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber kann sich die
Wartezeit bis zur Befdérderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre hinaus
verlangern.

Die Regierung von Oberfranken fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begriBen deshalb Bewerbungen von allen
Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat. Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befdahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestelit.
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Die ausgeschriebene Funktionsstelle ist nicht teilzeitfahig.

Ausgeschriebene Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefugt ist, fur die
Besetzung mit schwerbehinderten  Menschen  geeignet; schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt bericksichtigt.

Da Angehdrige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlicksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschlossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich vorab schriftlich mit seiner Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind
gemaB Art. 20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes Ehegatten,
Verlobte, Verwandte und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der
Geschwister, Ehegatten der Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der
Eltern sowie Pflegeeltern und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufligen:

~Unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fir die Befdérderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen, Férderschulen
und Schulen fir Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erkldre ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse = meiner Versetzung bzw. meiner Bewerbung
entgegensteht."

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezlglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Umzugskostenverglitung kann nur gewahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden persdnlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung der
Umzugskostenverglitung vor Durchfihrung des Umzugs schriftlich zugesagt worden
ist.

Es wird erwartet, dass Bewerber/Bewerberinnen die Tatigkeit an der angestrebten
Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausuben.
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Hinweise

Oberfrankischer Forderlehrertag

do sl wt Oberfrankischer

von Oberfranken' ex

schue # Forderlehrertag
1 2023 Bl

Die Regierung von Oberfranken veranstaltet in Zusammenarbeit mit dem
Staatsinstitut flr die Ausbildung von Fdérderlehrern - Abteilung I in Bayreuth 2023
erstmalig einen gemeinsamen Fdrderlehrertag. Dazu sind alle Férderlehrerinnen und
Forderlehrer sowie interessierte Lehrkrafte / Schulleitungen der nordbayerischen
Grund-, Mittel und Forderschulen sowie die Vertreterinnen / Vertreter der Staatlichen
Schulaufsicht herzlich eingeladen.

Fir den  Erdffnungsvortrag konnte Ridiger Maas vom  Institut far
Generationenforschung gewonnen werden. Zahlreiche Workshops bieten fachliche
Impulse. Ein gemeinsamer Austausch ist zusatzlich an Infopoints mdglich. Abgerundet
wird der Tag durch eine Podiumsdiskussion zum Thema

“ZUKUNFT FORDERLEHRER*IN”

mit Vertretungen der Studierenden, Férderlehrkrafte, Schulleitungen und des
Kultusministeriums.

Freitag, 05.05.2023
von 09:00 - 16:00 Uhr

am Staatsinstitut fur die Ausbildung von Férderlehrern in Bayreuth,
Geschwister-Scholl-Platz 3 in Bayreuth

Infos zum Tagungsprogramm / zu den Workshops:
https://foerderlehrertag.schule-oberfranken.de

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt Uber FIBS unter

http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v _id=270408

Nach der Anmeldung in FIBS, bitten wir um Anmeldung zu den Workshops. Den
Link zur Anmeldung flr die Workshops erhalten Sie mit Ihrer Einladung tber FIBS.
Anmeldeschluss ist der 28.04.2023. Die Fortbildungsbestatigung erhalten Sie Uber
FIBS.



http://www.foerderlehrer-info.de/
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=270408
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Denkmal aktiv

Mit "denkmal aktiv - Kulturerbe macht

Schule" fordern die Deutsche Stiftung

Denkmalschutz und ihre Partner seit @ .
2002 bundesweit schulische Projekte zu d 4 k

den Themen Kulturelles Erbe und enkmal w
Denkmalschutz. Ob im Unterricht, in

Schul-AGs oder als Angebot im Kulturerbe macht Schule

Ganztag, im Rahmen von "denkmal
aktiv"-Projekten beschaftigen sich

Schulteams aus Lehrkraften, Schilern Das Schulprogramm
und fachlichen Partnern intensiv mit der Deutschen Stiftung
einem Kulturdenkmal ihrer Region. Denkmalschutz

Hinzugekommen ist ein Forderschwerpunkt, bei dem die Zusammenarbeit mit
Schiulerlaboren und handlungsorientiertes Lernen im Mittelpunkt stehen. Das von der
Deutschen Bundesstiftung Umwelt unterstitzte Kooperationsprojekt ladt seit 2021/22
dazu ein, schadliche Umwelteinflisse auf das Kulturerbe im Unterricht zu untersuchen.

Authentische Geschichtsorte entdecken und so die Bedeutung unseres Kulturerbes
kennen und schatzen lernen - das sind die Ziele von ,denkmal aktiv". Schulen, die am
Schulprogramm teilnehmen, werden bei Durchflihrung ihres Projekts mit einer fachlich
koordinierenden Begleitung und auch finanziell unterstitzt.

Ab dem 6. Marz 2023 konnen sich interessierte Schulen mit einer Projektidee
um eine Teilnahme an "denkmal aktiv" im Schuljahr 2023/24 bewerben.
Bewerbungsschluss ist der 2. Mai 2023.

Die Ausschreibungs- und Bewerbungsunterlagen stehen in diesem Zeitraum auf
denkmal-aktiv.de zum Download bereit. Informieren Sie sich schon jetzt Uber die
Teilnahme-bedingungen: www.denkmal-aktiv.de/teilnahme

"denkmal aktiv - Kulturerbe macht Schule" richtet sich an allgemein- und
berufsbildende Schulen (ab Klasse 5) und bietet den Rahmen flr fach- und
schulformgerechte Projekte rund um den Lernort Denkmal.

Das Schulprogramm der Deutschen Stiftung Denkmalschutz steht unter
Schirmherrschaft der Deutschen UNESCO-Kommission.

Das Bayerische Staatsministerium flr Unterricht und Kultus unterstltzt auch im
kommenden Schuljahr in Zusammenarbeit mit der Bayerischen Museumsakademie
"denkmal aktiv"-Projekte von Schulen in Bayern, die sich der Erkundung von Bau- und
Kulturdenkmalen des Freistaats widmen.

Kontakt flr Fragen und weitere Ausklnfte:
Thomas Mertz

Leitung Pressestelle "denkmal aktiv"
mertz@denkmalschutz.de



http://www.denkmal-aktiv.de/teilnahme
mailto:mertz@denkmalschutz.de
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Oberfrankischer Lesetag
an der Friedrich-von-Ellrodt-Schule Neudrossenfeld

“
)
72 ‘ 1 ’, '
#lesen.bayern ..‘0’. 3 LeseTaG LUST auF Lesen

Der Arbeitskreis "Lesen" der Regierung von Oberfranken veranstaltet am Mittwoch,
24.05.2023 (12:30 - 16:30 Uhr) an der Friedrich-von-Ellrodt-Schule in
Neudrossenfeld den Oberfrankischen Lesetag unter dem Motto:

Lust auf Lesen

Es wird eine vielfdltige Palette an Workshops angeboten, die der untenstehenden
Ubersicht entnommen werden kann.

Den Hauptvortrag zum Thema "Lebendiges Vorlesen" halt Mike
Petschel, Ideengeber des LeselLounge e.V. Der Vorleseverein will
Literatur hérbar und erlebbar machen, zum Lesen animieren und
allen vorlesen, die nicht selbst lesen kénnen. AuBerdem ist Herr
Petschel leidenschaftlicher Sprecher, sowie ein Profi in Sachen
Vorlesen, Sprechen, Vortragen und Moderation.

WORKSHOP Ubersicht

FiLBY 2, 3, 4 in der Praxis: | Interkulturelles Lesen — Diagnose - und was dann? Lese Escape Room — Auf der
Anwendung, Materialien, Definition und Petra Griin, Kerstin Suche nach dem Schatz des
Vorteile und Stolpersteine | ginsatzméglichkeiten in der | Skapczyk, Michaela Heinrich | Pharao (4./5. Jgst.)

Sophie Vonderlind, Biritta GS und der MS Johanna Diitsch, Sandy
Schiele- Smeelen, Monika Nina Rexhepi, Jane Knappe, Nicodemus

Pensler, Petra Granzin Annette Schilling

Graphic Novels ,Lesen fiir Gamification im Lesen ist der Hit! Schiilerbiicherei (Bedeutung,
alle“ MS Literaturunterricht (Ubungsformen und Finanzierung, Aufbau)
Annette Kleinlein-Wagner, Tina Endres, Sabrina besondere Aktivitaten fir Monika Grafs

Laura Barthelmes Jungkunz, Stefan Landgraf die GS)

Birgit Gmach, Carolin Kraups,
Katrin Hocht, Michaela

Liebe
Von logo! bis zum Umgang mit Fake News in Entwicklung eines
Zauberlehrling — Aufbau von der MS / GS nachhaltigen Lesekonzepts Die Workshops dauern 45
Lesemotivation durch Stefan Kraus im Rahmen des Minuten und werden jeweils um
mediengestiitzte Aufnahmen Schulentwicklungs- 14:45 Uhr und 15:45 Uhr
(GS /MS) programms angeboten.
Petra Sturm, Martina Becher, Sabine Bock-von-Wiilfingen

Philipp Montag

Anmeldung in FIBS (A024-40.1/23/2023/05 Ofr) bis zum 03.05.2023
unter dem Link https://fibs.alp.dillingen.de?event id=328422

Der Zugangslink zur Anmeldeplattform flr die Workshops wird mit der
Einladung Uber FIBS nach Anmeldeschluss verschickt.



https://fibs.alp.dillingen.de/?event_id=328422
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Impulse

Tagliches Lesetraining mit FILBY - Ein Erfahrungsbericht zur
systematischen Leseforderung in der zweiten Klasse-

Im KMS des Bayerischen Staatsministeriums flr Unterricht und Kultus vom
05.01.2023 wurde daruber informiert, dass an allen bayerischen Grundschulen ein
evidenzbasiertes Lesetraining, also ein nachweislich wirksames Lesetrainings-
programm, verpflichtend umzusetzen ist. Exemplarisch wurde dabei naher auf FILBY
eingegangen.

Seit Beginn des Schuljahres 2022/23 trainiert die Klasse 2c der Martin-Grundschule
Forchheim taglich die Lesefllissigkeit mit FILBY (= Fachintegrierte Leseftrderung
Bayern). Im Folgenden werden nach einem kurzen Blick in den LehrplanPLUS und
einer Vorstellung von FILBY schwerpunktmaBig Erfahrungen der taglichen Arbeit mit
diesem Programm berichtet, um auch anderen Lehrerinnen und Lehrern die
EinfUhrung und Umsetzung im Unterricht zu erleichtern.

Leseforderung im LehrplanPLUS

Ein Ziel des Deutschunterrichts ist es, dass die Schilerinnen und Schiller am Ende der
zweiten Jahrgangsstufe Uber alters- wund entwicklungsgemaBe Lese- und
Literaturerfahrungen verfligen, motiviert lesen und ihre Lesefllssigkeit und
-genauigkeit trainieren™ (ISB, 2014; siehe Grundlegende Kompetenzen zum Ende der
Jahrgangsstufe 2). Fir den Weg dorthin formuliert der LehrplanPLUS konkrete
Kompetenzerwartungen (ebd.):

D1/2 2.2 Uber Lesefertigkeiten verfiigen

Die Schulerinnen und Schiiler...

e lesen geeignete Texte richtig, in angemessenem Tempo und entnehmen dabei
Informationen.

e nutzen unterstiitzende Hinweise, um ihre Leseflissigkeit, Lesegenauigkeit,
Lesegeschwindigkeit sowie die Sinnerfassung von Woértern und Satzen durch
regelmaBige Ubung (z. B. mit einem Lesepartner) zu erhéhen.
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D1/2 2.3 Uber Leseféhigkeiten verfiigen

Die Schilerinnen und Schtiler...

e markieren Worter, die ihr Leseverstandnis behindern und klaren sie (z. B. aus dem
Kontext, durch Nachfragen oder im Austausch mit anderen).

e nutzen Bilder und Illustrationen im Text, um das Gelesene zu Uberprifen sowie als
Merkhilfe.

e zeigen ihr Verstandnis von (...) Gebrauchstexten (...), indem sie Fragen dazu
formulieren und beantworten.

FILBY stellt dabei eine von verschiedenen LeseférdermaBnahmen dar, um diese
beschriebenen Kompetenzen im Unterricht systematisch zu schulen.

Grundkonzept von FILBY

Bei FILBY handelt es sich um ein Lesetraining fiur die Klassen 2 bis 4. Diese
Leseinitiative wurde in Zusammenarbeit von Kultusministerium, ISB und dem
Lehrstuhl flr Deutschdidaktik der Universitdat Regensburg entwickelt, um die
Lesekompetenz der bayerischen Schilerinnen und Schiler zu starken
(http://www.lesen.bayern.de/filby/). Wahrend der Schwerpunkt in Klasse 2 auf der
Leseflussigkeit liegt, stehen in Klasse 3 das Training des Leseverstehens mittels
verschiedener Strategien und in Klasse 4 das selbstregulierte Lesen im Mittelpunkt. In
jeder Jahrgangsstufe werden eine (oder mehrere) Lektiren und speziell auf den
LehrplanPLUS abgestimmte Sachtexte im jeweiligen FILBY-Arbeitsheft (FILBY-2,
FILBY-3 bzw. FILBY-4) gelesen.

$ g B __:__( 2 ---: oo mmmmm——— -: ----- L e e - : o= memm———- -:----' e - - :

:‘/Klassen- i FiLBY-2 i : Klassen- i : : Klassen- i :

i lektiire Ul (ieya) | ! ki i FiLBY-3 ' e beiiie i FiLBY-4 ]

! mitHortext | 1 i : ' ! i |

] ] 1 ] 1 ] [}

------------ U S | S S S g
2. Jahrgangsstufe 3. Jahrgangsstufe 4. Jahrgangsstufe

(Quelle: https://filby.alp.dillingen.de)

Vor der Durchfihrung im Unterricht absolviert die Lehrkraft abhdngig von der
Jahrgangsstufe, in der sie Deutsch unterrichtet, einen Selbstlernkurs auf der
eLearning-Plattform der ALP Dillingen (z.B. ,FILBY-2: Fachintegrierte Leseférderung
Bayern (Selbstlernkurs)"). In verschiedenen Modulen erfolgt eine schrittweise
Einflhrung in die Grundlagen einer wirksamen Leseférderung (Was st
Lesekompetenz? Wie diagnostiziert man Lesekompetenz? Wie fordert man die
Lesemotivation? etc.). Der Kurs ,FILBY-2" gewahrt u.a. Zugriff auf Hortexte im
Audioformat passend zu den Lektiren in unterschiedlichen Geschwindigkeitsstufen,
Stundenverlaufsbeschreibungen und weitere Begleitmaterialien flir den Unterricht. Die
FILBY-Arbeitshefte mit den Sachtexten kdnnen nach dem Absolvieren der ersten
beiden Module kostenlos Uber das zur Verfigung gestellte Formular beim eigenen
Schulamt bestellt werden. Die Lektiren missen hingegen von der Schule im
Klassensatz selbst bestellt bzw. ggf. Gber die Blicherei ausgeliehen werden.

Personlicher Erfahrungsbericht zu FILBY in Klasse 2

Lernstandsdiagnose zu Beginn des Schuljahres

Bereits in der ersten Schulwoche wurden der individuelle WpM-Wert (Wérter pro
Minute-Wert) und die Dekodiergenauigkeit ermittelt, indem jedes Kind einzeln eine
Minute lang einen Text vorlas. AnschlieBend wurde die Anzahl der gelesenen Wdorter
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und die Fehleranzahl in eine Exceltabelle, die im FILBY-Selbstlernkurs zum Download
zur Verfigung gestellt wird, eingetragen. Auf dieser Basis wurden die Lesetandems
(immer zwei Kinder) ermittelt (Naheres hierzu im Selbstlernkurs).

Lesekriterien

Damit die Kinder wissen, worauf es beim genauen (Vor-)Lesen
ankommt, wurden basierend auf den Kompetenzerwartungen
des LehrplanPLUS Kriterien eines guten Lesevortrags erarbeitet.
Diese hangen fur die Klasse in jeder FILBY-Einheit gut sichtbar
an der Tafel und dienen dem gemeinsamen Feedback-Gesprach
der Tandem-Partner (s.u.).

Lektireauswahl
Fir Klasse 2 ist neben dem Lesen von Sachtexten (mindestens) eine von vier Lektlren
unterschiedlicher Schwierigkeit und Lange vorgesehen: Cowboy Klaus und sein
Schwein Lisa (Eva Muszynski & Carsten Teich), Besuch beim Hasen (Christian Oster &
Katja Gehrmann), Raubritter Rocko und die Wilde Wilma (Jochen Till & Zapf) und Viele
GriBe, Deine Giraffe (Megumi Iwasa & Jérg MUhle).

Christian Oster
Katia Gehrmann

Besuch beij "

Da Cowboy Klaus von den vier Blchern den geringsten Textumfang und den
einfachsten Satzbau hat, startete die Klasse mit diesem Buch. Im Anschluss daran
durften die Kinder demokratisch Uber das jeweils nachste Buch abstimmen. Die
Sachtexte des FILBY-Arbeitsheftes wurden aufgrund ihres Anspruchsniveaus flr das
zweite Schulhalbjahr aufgehoben. Nach dem Lesen aller vier Blicher stimmten die
Kinder mittels Classroomscreen Uber ihr Lieblingsbuch ab. ,Viele GriiBe, Deine Giraffe"
hatte hier deutlich die Nase vorn. Im Klassengesprach begrindeten die Kinder ihre
persdnliche Entscheidung.

Welches Buch gefiel dir am besten?

Cowboy Klaus und A
sein Schwein Lisa

1
Besuch beim Hasen | B

Raubritter Rocko und
die Wilde Wilma

Viele Grifie, Deine “
Giraffe

C 2
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Ablauf einer typischen FILBY-Einheit
Der Ablauf der taglichen Trainingseinheit, die zwischen 20 und 30 Minuten betragt, ist
immer gleich, um eine Leseroutine aufzubauen:

Vorspielen eines Audioausschnitts im Plenum - Kinder lesen leise mit

Kldren unbekannter/unklarer Wérter durch andere Schilerinnen und Schiler
Erneutes Vorspielen des Audioausschnitts im Plenum - Kinder lesen halblaut mit
Lesen im Lesetandem + gegenseitiges Geben von Feedback

Plenum: Reflexion Uber kiinftige Leseziele

nhwnNE

Zunachst hdren sich die Kinder im Klassenverband den entsprechenden Audiotext des
jeweiligen Buchabschnitts an und lesen leise mit dem Finger mit.

unklar sind. Das Kind, das aufgerufen wird, kann sich von den sich nun Meldenden
jemanden aussuchen, der ihm das Wort erklart. Diese Phase nimmt abhdangig vom
Textabschnitt teilweise auch etwas mehr Zeit in Anspruch, ist aber sehr wichtig, da
bereits 3-5% unverstandener Woérter gentigen, um das Textverstehen zu blockieren
(Laufer, 1997).

Nach dem zweiten Abspielen des Audio-
ausschnitts und dem gleichzeitigen halblauten
Mitlesen im Klassenverband trainieren die Kinder
anschlieBend in ihrem Lesetandem. Da die
jeweiligen Lesepartner bereits neben-
einandersitzen und die Sitzordnung nach jeder
Lektiire neu bestimmt wird, gelingt der Ubergang
von Phase 3 (Erneutes Vorspielen des
Audioausschnitts) zu Phase 4 (Lesen im
Lesetandem) ohne Zeitverlust. Die Kinder haben [
im Lesetandem ca. 10 Minuten Zeit.

Ein Kind ist zunachst der Trainer, das andere der
Sportler. Der Sportler liest seinem Trainer laut
vor, der Trainer liest mit dem Finger mit, danach
werden die Rollen getauscht. Sehr wichtig ist
dabei das gegenseitige Feedbackgeben anhand
der besprochenen Kriterien flr einen guten
Lesevortrag.
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Eine Hilfe hierbei ist flr die Kinder die
Feedback-Karte (selbst erstellt; nicht im
FILBY-Material enthalten), auf der sie pro
Kriterium einen grinen, gelben oder roten
Muggelstein platzieren. Diese Ubersicht
erleichtert das gemeinsame Sprechen Uber
den Lesevortrag.

Riickmeldun
gk a» des Trainers an den Spnr?hr a»

A0 R A b ol H

tstan Genauighe!

=S 1] & @

Meine Einschéitzung deines Lesevortrags:

o — - -~ ™~
A 7 & “ ¥

cre—a

Nach der Phase des Tandemlesens wird im Plenum kurz gesammelt, was bereits gut
klappt und was noch starker trainiert werden muss. Ein haufiges Ziel ist dabei: ,Ich
mochte NOCH schneller und genauer lesen kénnen."

Nach Abschluss einer Lektlre

Am Ende einer Lektiire dirfen sich die Kinder auf der Plattform ANTOLIN einloggen,
das Buch suchen und die Quizfragen zum jeweils
gelesenen Buch beantworten, um neben der
Leseflissigkeit auch ihr Leseverstandnis zu
trainieren. AuBerdem lesen die Kinder jeweils nach
Abschluss eines Buchs der Lehrkraft einzeln eine
Minute laut vor, so dass der aktuelle WpM-Wert und
die Dekodiergenauigkeit ermittelt werden koénnen.
Auf dieser Basis kbnnen neben dem Fortschritt der
Schilerinnen und  Schuler auch die neuen
Tandempartner festgelegt werden.

Fortlaufende Lernstandsanalyse wahrend des Schuljahres

Nach jeder Lektire wird konsequent der aktuelle Stand der Lesefllssigkeit
festgehalten. Als Grundlage dient hierzu die im Selbstlernkurs zur Verfligung gestellte
Exceltabelle. Diese wurde erweitert, um die verschiedenen Zeitpunkte der
Uberpriifung anschaulich einander gegeniiberzustellen.

Warter pro Minute (WpM) kodi keit in %
Schiller 14.09.22 28.10.22 17.01.23 15.02.23 14.09.22 281022 17.01.23 15.02.23
N/N 50 96 108 127 100 98,96 91,67% 99,21
N/N 115 86 120 127 98,26 100 100,00% 100
N/N 87 50 91 111 95,4 96,67 96,70% 99,1
N/N 56 78] 62 106 94,64 100 100,00% 98,11
N/N 71 76| 82 106 98,59 100 96,34% 100
N/N 69 75| 76 100 97,1 97,33 96,05% 98
N/N 64 s8] 65 o8| 98,44 100 100,00% 97,96
N/N 68 7] 64 92| 95,59 98,51 95,88% 96,74]
N/N 50 55 54 70 100 94,55 98,15% 98,57
N/N 56 51] 67 65 96,43 100 54,03% 96,92
N/N 43 48 43 62 97,67 91,67 86,05% 95,15]
N/N 12 56 59 62 90,48 89,29 86,44% 96,77
N/N 35 58 38 49 97,14 96,55 97,37% 100
N/N 24 40 38 49 100 92,5 100,00% 97,96)
N/N 26 41 37 48] 84,62 97,46 100,00% 95,83
N/N 19 38 34 40| 94,74 100 97,06% 100

Anhand des Tabellenausschnitts lasst sich ablesen, dass die meisten Kinder ihr
Lesetempo (WpM-Wert) Uber einen Zeitraum von sechs Monaten deutlich steigern
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konnten. Auch in der Lesegenauigkeit, also dem exakten Dekodieren ohne
Verlesungen, lassen sich Fortschritte erkennen. Untersuchungen zeigen, dass bei einer
Dekodiergenauigkeit von 96-100% der Text selbststandig verstandlich st
(unabhangiges Leselevel) (Rosebrock & Nix, 2014).

Vernetzung von Lesen und Schreiben

Anhand der gelesenen Lektlren wurden mit der Klasse sog. ,Schreibgeheimnisse®
(LeBmann, 2007) vorstellt, um Uber Textwirkungen ins Gesprach zu kommen. Die
Schreibgeheimnisse wurden auf Karten notiert und sind im Klassenzimmer prasent. So
kdnnen die Kinder auch beim Schreiben eigener Texte auf diese Geheimnisse
zuruckgreifen und bekommen ein Gespur flr das Verfassen erzahlender Texte.

Besuch beim
Hasen

Tiere kénnen
R=4
spre-:hen

4 LuS{i\q

&, Unerwartete.
" Dinge ~+Ggamung 1

Facheribergreifendes Lernen

Auch wenn andere Lander erst Inhalt des HSU-Lernplans 3/4 sind, lernten die Kinder
wahrend der Lektlire des Buchs ,Viele GriBe, Deine Giraffe" beispielsweise viel Uber
die Antarktis und die Savanne Afrikas. Die Schilerinnen und Schiler brachten von
zuhause Sachbicher mit, stellten diese ihren Klassenkameradinnen und
Klassenkameraden vor und schmokerten in den Blichern in freien Phasen.

Ausblick

Bereits zu Beginn des Schuljahres erhielt die Klasse die FILBY-Arbeitshefte. Einige
Kinder lasen bereits zuhause fleiBig darin. In der zweiten Schuljahreshalfte wird sich
der Schwerpunkt der Leseférderung auf das Lesen dieser Sachtexte konzentrieren.
Der Ablauf wird der gleiche wie bei den Kinderbichern sein. Zusatzlich wird das
Beantworten von Fragen zu den Texten starker angebahnt. Auch hier stellt der
Selbstlernkurs entsprechende Arbeitsblatter fir den Unterricht zur Verfigung.



Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 4/2023

Impulse

Seite 46 von 53

Meinungen der Kinder zu FILBY

ULMAIR

Zum Halbjahr notierte jedes Kind der Klasse ein kurzes Zwischenfazit zu seinen
Erfahrungen mit FILBY. Die Rickmeldungen der Schilerinnen und Schiler zeigen das

vielfaltige Potenzial dieses Lesetrainings.

kh finde F[{JO)J"LUE weil man vth Lernes

kanny und weil man
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Kontakt fur Fragen und weitere Ausklnfte:

Dr. Sonja Orth

Lehrerin an der Martin-Grundschule Forchheim

Sonja.0Orth@schule.bayern.de
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Zusatz der Regierung von Oberfranken:

Uber Ideen und Anregungen fiir den Bereich "Hinweise" sowie Darstellungen von
Konzepten, besonderen Aktivitaten, Projekten, interessanten Methoden,
wissenschaftlichen Erkenntnissen u. v. m. flir den Beitrag "Impulse" freuen wir uns.

Wenden Sie sich bitte an:

Kathrin Sigg
Regierungsschulratin

Regierung von Oberfranken
Sachgebiet 40.1

Ludwigstr. 20

95444 Bayreuth

Tel. :0921/604-1369

Fax. :0921/604-41258
kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
www.regierung.oberfranken.bayern.de
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Sonstiges

Internetplattform der Regierung von Oberfranken

Unter folgender Adresse finden sich die Internetseiten der Regierung von
Oberfranken: www.regierung.oberfranken.bayern.de mit aktuellen
Informationen und Links sowie einer Mediathek. Hier wird auch der Oberfrankische
Schulanzeiger eingestellt.

Uber das Stichwort "Schulen” gelangt man zu zahlreichen Ansprechpartnern und
weiterfiUhrenden Links.

Der Hinweis "Schulen in Oberfranken" flihrt zu den speziellen Seiten flr den
schulischen Bereich.

Im Portal "Netzwerk 'Gute Schule Oberfranken'" erhalten Sie aktuelle
Terminhinweise, Informationen sowie Ansprechpartner, Multiplikatoren und Experten.

Zu dieser Adresse gelangt man auch direkt Gber
https://gute.schule-oberfranken.de/ .

Regionale Lehrerfortbildung

Regionale Lehrerfortbildung
Die Ubersicht der aktuellen Regionalen Lehrerfortbildung finden Sie unter:

http:/ /fortbildung.schule.bayern.de/ in FiBS
Hier der Weg:

=> SUCHE/BUCHEN
=> ANBIETER

=> im Kasten 'Regierungen’ aufrufen bzw. markieren: Regierung von Oberfranken
(GS/HS)

=> suchen (dann erscheinen alle Lehrgange, zu denen man sich anmelden kann)

Wettbewerbe

Hinweise auf aktuelle Wettbewerbe finden sich unter
https://www.km.bayern.de/lehrer/unterricht-und-schulleben/wettbewerbe.html

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, LudwigstraBe 20, 95444 Bayreuth,
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen, Tel. 0921/604-1369,
Fax: 0921/604-41258, E-Mail: kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. o.) verdffentlicht.

DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN UBERNIMMT KEINE GEWAHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FUR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN
TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRAGE.
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Suchverzeichnis 2023

NeujahrsgruBwort 2023 1/S. 3

Stellenausschreibungen

Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden

Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen 1/S.
2/S.
3/S.

Ausschreibung von Stellen fiur Fachberatung beim Staatlichen Schulamt 1/S.
2/S.
3/S.

NOoWWOUhr~b,wUu

Stellenausschreibung: Beratungsrektor / Beratungsrektorin als

Systembetreuer (BesGR. A13 + AZ) 1/S. 10
Stellenausschreibung flr eine Stellenbesetzung der stellvertretenden

Leitung (m/w/d) der Abteilung I des Staatsinstituts flr die Ausbildung

von Fachlehrern in Augsburg zum Schuljahr 2023/2024 (A 15) 1/S. 11
Stellenausschreibung flr eine Stellenbesetzung der stellvertretenden

Leitung (m/w/d) der Abteilung II des Staatsinstituts flir die Ausbildung

von Fachlehrern in Minchen zum Schuljahr 2023/2024 (A 15) 1/S. 12
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin/-leiter an der

Klinikschule Oberfranken 1/S. 14
Ausschreibung von zwei Abordnungsstellen an die Otto-Friedrich- 1/S. 17

Universitat Bamberg
Ausschreibung der Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors
(BesGr. A 13 + AZ) als Leiterin/Leiter eines Seminars flr die Ausbildung

von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen 2/S.9
Ausschreibung einer Stelle als "Berater/Beraterin Migration" 2/S. 11
Ausschreibung einer Planstelle (A 13) am Staatsinstitut flr die Aus-
bildung von Férderlehrern, Abt. I, in Bayreuth 2/S. 13
Ausschreibung einer Abordnungsstelle am Staatsinstitut flir die Aus-
bildung von Férderlehrern, Abt. I, in Bayreuth 2/S. 14

Ausschreibung von Stellen fiir Fachberatung beim Staatlichen SchulamtFeh
Beratungsrektorin/Beratungsrektor Schulpsychologie mit koordinierenden

Tatigkeiten 3/S. 8
Ausschreibung einer Stelle (A 12) fur Fachlehrkrafte (m/w/d) am

Staatsinstitut fir die Ausbildung von Fachlehrern, Abt.II, in Mlnchen,

AuBenstelle Bad Aibling 3/S. 11
Stellenausschreibung flr eine Stellenbesetzung der stellvertretenden

Leitung (m/w/d) der Abteilung V des Staatsinstituts fur die Ausbildung

von Fachlehrern in Bayreuth 3/S. 12
Ausschreibung der Stelle als Leiterin/Leiter (m/w/d) der Staatlichen
Schulberatungsstelle fir Unterfranken 3/S. 14

Allgemeine Bekanntmachungen

Zweite Staatsprifungen 2023 flUr das Lehramt an Grundschulen und

das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprifungsordnung II

(LPO II) 1/S. 20
Qualifikationspriufung (II. Lehramtsprifung) 2023 der Fachlehrkrafte
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nach der ZAPO-F II 1/S. 21
Qualifikationspriufung (Zweite Prifung) der Forderlehrerinnen und
Forderlehrer 2023 1/S. 23

Versetzung von Lehrkraften (Grund- und Mittelschule, Férderschule) in
einen anderen Regierungsbezirk, anderen Schulamtsbezirk und an eine
andere Schule innerhalb des Schulamtsbezirks bzw. innerhalb Oberfran-

kens im Forderschuldienst zum Schuljahr 2023/24 1/S. 25
Einstellung von Freien Bewerbern in den bayerischen Grund- und
Mittelschuldienst zum Schuljahr 2023/24 2/S. 16

Nichtamtlicher Teil
Lehrkraft (m/w/d) an der Justizvollzugsanstalt Hof 2/S. 18

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Sonderschulkonrektor/
Sonderschulkonrektorin an der Mauritiusschule Ahorn Privates

Férderzentrum geistige Entwicklung 3/S. 18
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin an der

Schule am Hofgarten in Coburg, Privates Férderzentrum mit

Férderschwerpunkt kérperliche und motorische Entwicklung 3/S. 21

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am

Privaten Sonderpadagogischen Férderzentrum Naila 3/S. 25

Aktuelles

Bundesweiter SCHULEWIRTSCHAFT-Preis 2022 - Region Hochfranken

gewinnt dreifach 1/S. 30

Zertifizierungsfeier "Sport-Grundschule" 2/S. 20

Hinweise

SINUS-Regionaltagung 2023 1/S. 31
3/S. 29

"Alltagskompetenzen-Schule flirs Leben" - Angebote der Landwirtschafts-

verwaltung 1/S. 32
Information zur Versetzung von Lehrkraften (Grund- und Mittelschule,

Férderschule) in einen anderen Regierungsbezirk, anderen Schulamts-

bezirk und an eine andere Schule innerhalb des Schulamtsbezirks bzw.

innerhalb Oberfrankens im Férderschuldienst zum Schuljahr 2023/24 2/S. 21
16. SchulKinoWoche Bayern - Unterricht im Kinosaal 2/S. 21
SINUS-Regionaltagung 2023 2/S. 22
WALLY UND ROB - Was ist eigentlich der tote Winkel?

Neuer Praventionsfilm des Polizeiprasidiums Oberfranken 2/S. 23
Oberfrankischer Férderlehrertag 2023 3/S. 30
Blrgerenergiepreis 3/S. 31
Impulse

Dr.-Franz-Bogner-Mittelschule Selb als ,Umweltschule in Europa /
Internationale Nachhaltigkeitsschule™ ausgezeichnet 1/S. 33

Berufsorientierung an der Max-Hundt-Mittelschule Kulmbach - neu
Uberlegt und aufgestellt 3/S. 32



Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 4/2023 Suchverzeichnis 2023 Seite 52 von 53

Suchverzeichnis 2022 1/S. 39



	Inhaltsübersicht
	Stellenausschreibungen
	Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden Funktionsstellenan Grundschulen und Mittelschulen
	Ausschreibung von Stellen fürFachberatung beim Staatlichen Schulamt
	Regierungsbezirksübergreifende Stellenausschreibung von Lehrerstellen an Grund- und Mittelschulen im Schuljahr 2023/2024
	Ausschreibung einer Abordnungsstelle an der Regierung von Oberfranken im Sachgebiet 41
	Ausschreibung einer Funktionsstelle als Sonderschulkonrektorin/Sonderschulkonrektor an der Markgrafenschule Bayreuth Staatliches Förderzentrum Förderschwerpunkt Sprache
	Ausschreibung einer Stelleals Leiter/ Leiterin eines Seminarsfür den Vorbereitungsdienstfür das Lehramt für Sonderpädagogik mit der Fachrichtung"Pädagogik der Verhaltensstörungen"
	Verfahren zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schulämtern sowie von Stellen an den Schulabteilungen der Regierungen in Bayern

	Allgemeine Bekanntmachungen
	Zweite Staatsprüfungen 2024 für das Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprüfungsordnung II
	Qualifikationsprüfung (II. Lehramtsprüfung) 2024 der Fachlehrkräfte nach der ZAPO–F II
	Qualifikationsprüfung (Zweite Prüfung)der Förderlehrerinnen und Förderlehrer 2024

	Nichtamtlicher Teil
	Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als erster Stellvertreter /erste Stellvertreterin der Schulleitungan der Werner-Grampp-Schule in Kulmbach
	Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter/Schulleiterin an der Regens-Wagner-Schule Burgkunstadt
	Ausschreibung einer Funktionsstelle als weiterer Schulleiterstellvertreter / weitere Schulleiterstellvertreterin an der Heinrich-Schaumberger-Schule 

	Hinweise
	Oberfränkischer Förderlehrertag
	Denkmal aktiv
	Oberfränkischer Lesetag

	Impulse
	Tägliches Lesetraining mit FILBY -  Ein Erfahrungsbericht zur systematischen Leseförderung in der zweiten Klasse-

	Sonstiges
	Internetplattform der Regierung von Oberfranken
	Regionale Lehrerfortbildung
	Wettbewerbe

	Suchverzeichnis 2023

