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Stellenausschreibungen

. Die in Texten des Oberfrankischen Schulanzeigers verwendeten
geschlechtsbezogenen Bezeichnungen (z. B. Bewerberin/Bewerber)
schlieBen stets weibliche, mannliche und diverse Personen mit ein.

. Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d):

Bitte verzichten Sie bei Ihren Bewerbungsunterlagen auf die Verwendung
von Bewerbungsmappen, Kunststoffheftern sowie Prospekthllen.

Da die eingereichten Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden,
wird gebeten, der Bewerbung ausschlieBlich Kopien von Zeugnissen,
Urkunden, Zertifikaten, Fortbildungsnachweisen usw. beizufligen.

. Hinweis zu den Datenschutzbestimmungen

Die von Ihnen im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens eingereichten
Unterlagen werden von der Regierung von Oberfranken unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Vorschriften gespeichert und verarbeitet. Weitere
Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html



https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html
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Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden
Funktionsstellen

an Grundschulen und Mittelschulen

- k3
SchA Schul Schule Planstelle Schiiler Anforderungsprofil*/
art BesGr. Bemerkungen
. Anforderungsprofil 1/
Grundschule R/Rin o
BAL GS Burgwindheim A13 + AZ1 67 Jahrgangskombinierte
Klassen
Wiederholte
Ausschreibung
. . Anforderungsprofil 1/
Melchior-Franck- KR/KRin
Cco GS Grundschule Coburg A13 + AZ1 280 Offene Ganztagsschule,
gebundene
Ganztagsschule,
Mehrhausigkeit
Anforderungsprofil 2/
Gebundene
Mittelschule Neustadt b. KR/KRin Ganztagsschule, M-Zug,
COoL MS 280 Teilnahme am
Coburg Am Moos A 13 + AZ1
Schulversuch
Evidenzbasierte
Schulentwicklung
Wiederholte
i . . . Ausschreibung
GS Grundschule Gé6Bweinstein | R/Rin 181 ,
FO MS Mittelschule GoBweinstein | A 14 156 Anforderungsprofil 3/
Offene Ganztagsschule,
Deutschklassen, M-Zug
Grundschule Bayerisches )
hoL | GS | Vogtland Feilitzsch KR/KRin 197 g?ff:r:‘éeé:ggf:r‘s’lhsd o
MS | Mittelschule Bayerisches | A 13 + AZ1 | 177 9 '

Vogtland Feilitzsch

Mehrhausigkeit

* Anforderungsprofil:

Anforderungsprofil 1

Lehramtsbefahigung flir Grundschule oder Volksschule mit aktuellem,
mehrjahrigem Grundschuleinsatz

Anforderungsprofil 2

Lehramtsbefahigung flir Mittelschule oder Volksschule mit aktuellem,
mehrjahrigem Mittelschuleinsatz

Anforderungsprofil 3

Grundschulerfahrung

Anforderungsprofil 4

Mittelschulerfahrung

Anforderungsprofil 5

keine Einschrankungen

Hinweise fiir Bewerberinnen und Bewerber:

Die

Ausschreibungen
Freiwerdens

der Stellen

entsprechender Planstellen.

erfolgen

bzw.

vorbehaltlich
vorbehaltlich

tatsachlichen
Zuweisung

des
der

Es muss mit der Mdglichkeit gerechnet werden, dass Befdrderungsstellen aus

dienstlichen Grinden besetzt werden missen bzw. dass Stellen

infolge

schulorganisatorischer Griinde oder wegen Rickgangs der Schilerzahlen nicht
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mehr besetzt werden kénnen bzw. die Schilerzahl eine andere Bewertung der
Beférderungsstelle erforderlich macht.

3. Die Regierung behalt sich vor, Bewerber und Bewerberinnen, die das
statusrechtliche Amt bereits innehaben, und solche Bewerber und
Bewerberinnen, die sich auf einen héheren Dienstposten bewerben, nicht in
unmittelbarer Konkurrenz zu werten.

4. Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schulerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum mafBgeblichen
Befdérderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférdert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik
(Stichtag 1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch
vorliegt.

Die Ausschreibungen erfolgen seit 01.01.2011 nach folgenden Einstufungen:

Schulen bis einschlieBlich 180 Schiiler Rektor/in A 13+AZ1
Schulen zwischen 181 und 360 Schiler Konrektor/in A 13+AZ1
Rektor/in A 14
Schulen ab 361 Schiler Konrektor/in A 13+AZ2
Rektor/in A 14+AZ1
Schulen ab 541 Schiler 2. Konrektor/in A 13+AZ1
1. Konrektor/in A 13+AZ2
Rektor/in A 14+AZ1

Amtszulagen:

AZ1 Amtszulage nach FuBnote 4, Alternative 1 der Bayerischen
Besoldungsordnung

AZ2 Amtszulage nach FuBnote 4, Alternative 2 der Bayerischen
Besoldungsordnung

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber
verlangert sich die Wartezeit bis zur Befdérderung Uber die gesetzliche
Wiederbesetzungssperre hinaus.

5.  Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird grundsatzlich erwartet, dass sie
fundierte EDV-Kenntnisse besitzen und bereit sind, samtliche fir die Erflllung
der Dienstgeschafte notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse
(Schulverwaltungsprogramme) zeitnah zu erwerben.

6. Umzugskostenvergitung kann nur gewahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden persénlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung
der Umzugskostenvergitung vor Durchfihrung des Umzugs schriftlich zugesagt
worden ist.

7. Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber die Tatigkeit als
Schulleiterin/Schulleiter an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen
Zeitraum, in der Regel drei Jahre, ausibt.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig.
Schulleiter kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden
ermaBigen und Schulleiterstellvertreter um maximal sechs Wochenstunden.
Dartuber hinaus sind die vom StMUK verfligten Einschrankungen der
Antragsteilzeit nach Art. 88 Bayerisches Beamtengesetz zu beachten.

Die Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefiigt ist, fir die Besetzung
mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen (gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7
Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG). Auf das Antragsrecht zur
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3
BayGIG).

Die Berlcksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der
Schulleitung (Schulleiterin/Schulleiter, standige oder weitere Vertretung der
Schulleiterin/des Schulleiters) ist ausgeschlossen, wenn Angehdrige im Sinne des
Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz (BayVwVfG) an der
betreffenden Schule tatig sind. Dies gilt nicht, wenn Angehdrige sich fur den Fall
der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers, zu dem die Angehdrigeneigenschaft
besteht, mit der Wegversetzung von der Schule einverstanden erklart haben und
die Wegversetzung madoglich ist. Dazu ist zum Formular "Bewerbung um eine
Funktionsstelle" eine entsprechende Erklarung abzugeben; siehe nachfolgende
~Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen®.

Gilt nur fur ausgeschriebene Schulleiterstellen:

Als Nachweis der padagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und
Schulleitern ist die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) vor der
Funktionslibertragung zu absolvieren. Das Portfolio zum Modul A (Liste der
besuchten fiihrungsrelevanten Fortbildungen samt Teilnahmenachweisen) ist den
Bewerbungsunterlagen beizufiigen; siehe nachfolgende ,Hinweise zu den
Bewerbungsunterlagen®.

Alle Regierungsbezirke veroéffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen
im amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen stehen
grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Im
Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Im Rahmen einer wiederholten Ausschreibung besteht die Mdéglichkeit,
Ausnahmen von den Vorgaben der Beférderungsrichtlinien zuzulassen.


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger
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Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen:

Bitte fligen Sie Ihrem Bewerbungsschreiben folgende Anlagen hinzu:

1. Formblatt "Bewerbung um eine Funktionsstelle"

2. Kopie der aktuellen Beurteilung

3. ggf. Formblatt " Portfolioluibersicht - zur Vorqualifikation als
Schulleiterin/Schulleiter — Modul A"

Termine:

1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem
fur sie zustandigen Staatlichen Schulamt ein bis: 15.07.2026

2. Weiterleitung der Bewerbung an das fir die
ausgeschriebene Stelle zustéandige Staatliche Schulamt bis: 17.07.2026

3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von
Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 21.07.2026

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor


https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
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Ausschreibung von Stellen fiir
Fachberatung beim Staatlichen Schulamt

Bei dem unten aufgefuhrten Staatlichen Schulamt ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt
die Aufgabe flir Fachberatung neu zu vergeben.

Fachberater erhalten flr ihre Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des
bestehenden Stundenpools gemaB den geltenden Regelungen (ber die
Unterrichtspflichtzeit der Lehrer und Fachlehrer an Grundschulen und Mittelschulen.
Schulleiter und Schulleiterstellvertreter, Seminarrektoren und Schulpsychologen sowie
Forderlehrer kdnnen nicht zum Fachberater bestellt werden.

Es kdnnen sich geeignete, unbefristet beschaftigte Lehrkrafte bewerben, wobei die
Eignung, abhangig von der Art der Fachberatung, durch Ausbildung, bzw. Fortbildung
oder entsprechende Prifung nachgewiesen werden muss.

Staatliches Schulamt Fachberatung

Landkreis und Stadt Bamberg Fachberater/in Musik

Landkreis und Stadt Bayreuth Fachberater/in Sport

Landkreis Forchheim Fachberater/in Informatik
Landkreis Lichtenfels Fachberater/in Sport Grundschule

Termine:

1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem
fur sie zustandigen Staatlichen Schulamt ein bis: 15.07.2026

2. Weiterleitung der Bewerbung an das fir die
ausgeschriebene Stelle zustandige Staatliche Schulamt bis: 17.07.2026

3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von
Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 21.07.2026

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor
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Ausschreibung einer Stelle als "Bereichslehrkraft"

Zum Schuljahr 2026/27 ist im Regierungsbezirk Oberfranken eine Stelle als
Bereichslehrkraft im Bereich der Staatlichen Schulamter Bayreuth Stadt/Land,
Kulmbach, Hof Stadt/Land, Wunsiedel zu besetzen.

Die Bestellung wird zunachst zeitlich auf drei Jahre befristet.

Aufgaben der Bereichslehrkraft

Die Mobile Bereichslehrkraft betreut im Einsatzgebiet der eigenen Zustandigkeit
reisende Zirkus- und Schaustellerunternehmen. Zu den Schwerpunkten der Arbeit
zahlen die unmittelbare schulische Férderung der Kinder, die Koordinierung der
schulischen Betreuung sowie die Starkung der Zusammenarbeit zwischen Schule und
Zirkus- und Schaustellerfamilien.

Durch individuelle Unterrichtsarbeit auf dem Festplatz oder in der Schule des
Aufenthaltsortes sollen die schulpflichtigen Kinder der Familienzirkusse und
Schaustellerunternehmen intensiv geférdert werden, vor allem im Bereich der
grundlegenden Fahigkeiten in Mathematik und Deutsch. Aufgabe der Mobilen
Bereichslehrkrafte ist es u. a.

- die Kontakte mit den im jeweiligen Zielgebiet reisenden Zirkus- und
Schaustellerfamilien herzustellen,

- die Foérderung der schulpflichtigen Kinder durch individuelle Unterrichtsarbeit zu
intensivieren,

- einen regelmaBigen Schulbesuch anzubahnen,

- die erforderlichen Kontakte zu den wechselnden Stitzpunktschulen und
Stammschulen herzustellen und

- durch vertrauensbildende MaBnahmen eine Kooperation mit den Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten aufzubauen.

In der reisefreien Zeit steht die Mobile Bereichslehrkraft flir die regelmaBige Betreuung
der Schilerinnen und Schiler an den Stammschulen sowie flir die Beratung der Eltern
bzw. Erziehungsberechtigten zur Verfligung. Eine stetige Kontaktaufnahme mit den
jeweiligen Lehrkraften der Stammschulen unterstitzt und verbessert die Kontinuitat der
Férderung und damit der schulischen Ausbildung der Zirkus- und Schaustellerkinder.

Voraussetzungen fiir die Bewerbung:

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieBlich an Beschaftigte (m/w/d) im Grund-
und Mittelschuldienst im Regierungsbezirk Oberfranken (Beamte nach Bestehen
der Probezeit und Angestellte in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis).

Bewerberinnen bzw. Bewerber (m/w/d) richten ihre Bewerbung (Bewerbungs-
schreiben, llckenloser tabellarischer Lebenslauf, letzte dienstliche Beurteilung) bis
15.07.2026 ausschlieBlich per E-Mail an

katrin.keller@reg-ofr.bayern.de und cc anna.huber@reg-ofr.bayern.de

Flar Auskinfte steht Regierungsschuldirektorin Keller, Katrin
Telefon 0921 604-1736 E-Mail katrin.keller@reg-ofr.bayern.de gerne zur Verfiigung.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor


mailto:katrin.keller@reg-ofr.bayern.de
mailto:anna.huber@reg-ofr.bayern.de
mailto:katrin.keller@reg-ofr.bayern.de

Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 7/2026 Stellenausschreibungen Seite 10 von 32

Ausschreibung einer Stelle fiir die Fachberatung Verkehrs- und
Sicherheitserziehung fiir die Forderzentren fiir Forderschwerpunkte
geistige Entwicklung und korperliche und motorische Entwicklung

Die Regierung von Oberfranken hat zum Schuljahr 2026/2027 die Aufgabe fur die
Fachberatung Verkehrs- und Sicherheitserziehung flr die Forderzentren mit den
Férderschwerpunkten geistige Entwicklung und kérperliche und motorische Entwicklung
neu zu vergeben.

Fachberater erhalten flr ihre Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des
bestehenden Stundenpools gemaB den geltenden Regelungen. Schulleiter und
Schulleiterstellvertreter, Seminarrektoren und Schulpsychologen sowie Fdrderlehrer
kénnen nicht zum Fachberater bestellt werden.

Es kénnen sich geeignete, unbefristet beschaftigte Lehrkrafte bewerben. Erwiinscht sind
Erfahrungen als Sicherheitsbeauftrage oder Sicherheitsbeauftragter oder in der
Verkehrserziehung sowie als Referentin oder als Referent in der Lehrerfortbildung.

Die Bewerbungen sind spatestens bis zum 31.07.2026 auf dem Dienstweg bei der

Regierung von Oberfranken, Herrn Ltd. RSchD Dr. Thomas Muck-Rénsch, Sachgebiet
41, Ludwigstr. 20, 95444 Bayreuth, einzureichen.

Stefan Ku e n, Abteilungsdirektor

Ausschreibung der Stelle der zentralen Schulpsychologin/des
zentralen Schulpsychologen (m/w/d) fiir die beruflichen Schulen an
der Staatlichen Schulberatungsstelle fiir Niederbayern

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom
23. Juni 2026, Az. V.9-BS4305.5/19/9

Die Stelle der zentralen Schulpsychologin/des zentralen Schulpsychologen (m/w/d) fir
die beruflichen Schulen an der Staatlichen Schulberatungsstelle flir Niederbayern ist
zum nachstmoéglichen Zeitpunkt neu zu besetzen. Die Staatliche Schulberatungsstelle
ist der Dienststelle des Ministerialbeauftragten flr die Gymnasien in Niederbayern
zugeordnet. Der Dienstort ist Landshut. Die Staatliche Schulberatungsstelle ist als
zentrale, schulartibergreifende Informations- und Beratungseinrichtung flr
Niederbayern zustandig und damit Ansprechpartner flr Erziehungsberechtigte,
Schilerinnen/Schiler, Lehrkrafte sowie fur Schulleitungen und Schulaufsicht in
Niederbayern.

Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 15 ausgebracht.

Die Tatigkeit umfasst gemaB der Bekanntmachung zur Schulberatung in Bayern vom
29. Oktober 2001 (KWMBI. I S. 454), zuletzt geandert durch Bekanntmachung vom 17.
Marz 2023 (BayMBI. Nr. 148), folgende Aufgabenschwerpunkte:
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- Einzelberatung von Schilerinnen und Schilern sowie Erziehungsberechtigten bei
schulischen Problemen und Krisen

- Beratung und Unterstitzung von Lehrkraften und Kollegien in padagogisch-
psychologischen Fragen

- Beratung und Unterstitzung der Schulleitungen und Schulaufsichtsbehérden in
Fragen der Weiterentwicklung von Schule im Rahmen der Aufgabenschwerpunkte
der Staatlichen Schulberatung z. B. Lehrergesundheit, Krisenintervention,
Mobbingpravention, Besondere Begabungen)

- Mitwirkung an Dienstbesprechungen und Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen
der fachlichen Betreuung von Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sowie
Beratungslehrkraften

- Mitwirkung an der Weiterbildung zum Erwerb der Qualifikation als
Beratungslehrkraft im Rahmen von Regionalkursen bzw. an der Akademie flr
Lehrerfortbildung und Personalfihrung (ALP) Dillingen (Staatsprifung nach § 112
LPO I)

- Zusammenarbeit mit inner- und auBerschulischen Einrichtungen und
Kooperationspartnern, mit der Akademie flr Lehrerfortbildung und
Personalfihrung (ALP) Dillingen, dem Staatsinstitut fir Schulqualitét und
Bildungsforschung (ISB) sowie den bayerischen Universitaten

Anforderungsprofil:

Bewerben kdnnen sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkrafte des staatlichen
Schuldienstes (einschlieBlich Schulaufsichtsdienst) und Lehrkrafte, die im unbefristeten
Arbeitsverhaltnis beim Freistaat Bayern vergleichbar beschaftigt sind, sowie
Beamtinnen/Beamte und im unbefristeten Arbeitsverhadltnis Beschaftigte an den
Staatlichen Schulberatungsstellen, am ISB und an der ALP Dillingen, die die folgenden
Mindestanforderungen erflllen:

- Befahigung fur ein Lehramt an beruflichen Schulen oder fir das Lehramt an
Gymnasien (bei Lehramt an Gymnasien: Nachweis Uber eine mindestens
vierjahrige Unterrichts- und schulpsychologische Beratungserfahrung an einer
beruflichen Schule erforderlich)

- Erste Lehramtsprifung im Fach Psychologie mit schulpsychologischem
Schwerpunkt bzw. entsprechende Qualifikation im Sinne des Bayerischen
Lehrerbildungsgesetzes (BayLBG)

- mehrjahrige Tatigkeit als Schulpsychologin bzw. Schulpsychologe, dabei
besondere Bewahrung in den Aufgaben der Schulberatung (Nachweis durch
personliche schriftliche Stellungnahme)

Es wird erwartet, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber lber die Fahigkeit und
Bereitschaft zur Arbeit im Team verfligt. Engagement flir die grundlegenden Belange
der Schulberatung in allen Schularten wird vorausgesetzt. Die Bewerberin bzw. der
Bewerber soll moderne Methoden einer erwachsenengerechten Fortbildungsdidaktik
beherrschen und muss bereit sein, ihre/seine Kompetenzen laufend zu erweitern.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Die
ausgeschriebene Stelle ist flir die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten
geeignet; Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.
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GemaB Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Bewerberinnen und Bewerber reichen ihre Bewerbung (bitte ohne Bewer-
bungsmappe/Kunststoffhefter) unter Angabe der privaten und der schulischen Anschrift
mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs sowie einer Kopie der
Zeugnisse der beiden Staatsprifungen (bzw. entsprechender Nachweise Uber die
Vorbildung und Ausbildung im Sinne des BayLBG) auf dem Dienstweg beim
Ministerialbeauftragten flir die Gymnasien in Niederbayern ein. Der Bewerbung ist eine
aktuelle Beurteilung beizulegen. Im Einzelfall ist vom Dienstvorgesetzten eine
Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums flir Unterricht und Kultus lber die Richtlinien fir die
dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkrafte sowie
der Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 (BayMBI.
Nr. 332), die zuletzt durch Bekanntmachung vom 28. Oktober 2025 (BayMBI. Nr. 462)
geandert worden ist, bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien fir die Beurteilung und die
Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im Geschéaftsbereich des
Bayerischen Staatsministeriums flr Unterricht und Kultus vom 24. Marz 2021 (BayMBI.
Nr. 272)).

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die
Ausschreibungsbedingungen erflillen und nach dem Ergebnis der dienstlichen
Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen gleich geeignet
sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefihrt, dessen Ergebnis dann der
Auswahlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Als flr die Staatliche Schulberatungsstelle flir Niederbayern zustandiger
Dienstvorgesetzter erstellt der Ministerialbeauftragte flr die Gymnasien in Niederbayern
unter Einbeziehung des Leiters der Staatlichen Schulberatungsstelle flir Niederbayern
eine Stellungnahme zu den Bewerbungen und legt diese gesammelt dem
Staatsministerium (Ref. V.9) vor.

Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich beim Ministerialbeauftragten
fir die Gymnasien in Niederbayern sowie beim Leiter der Staatlichen
Schulberatungsstelle fir Niederbayern vorzustellen.

Flr weitere Auskilinfte steht im Staatsministerium Herr OStR Hartmut Duppel (Tel.: 089
2186-1924) zur Verfligung.

Die Bewerbungen sind bis spatestens 29. Juli 2026 auf dem Dienstweg bei der
Regierung von Oberfranken, Herrn Ltd. RSchD Stephan Doerfler, Sachgebiet 40.2,
Ludwigstr. 20, 95444 Bayreuth, einzureichen.
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Verfahren zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schulamtern
sowie von Stellen an den Schulabteilungen der Regierungen in Bayern

zum KMS vom 20.04.2015 und vom 12.06.2015,
AZ: II1.3 - BP 7001.1.1 - 4b.45070

Der Ausschreibungsweg ist nun ausschlieBlich das Amtsblatt (Beiblatt) des
Staatsministeriums, das auch den Termin fur die Vorlage der Bewerbungen an den
jeweiligen Regierungen (Dienstweg) festlegt.

Das Amtsblatt online: https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/



https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/
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Nichtamtlicher Teil

Ausschreibung einer Funktionsstelle als
weiterer Vertreter/weitere Vertreterin in der Schulleitung
an der Werner-Grampp-Schule in Kulmbach

Schultrager Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Kulmbach e. V.,
Obere Stadt 36

95326 Kulmbach

Bezeichnung der Schule Werner-Grampp-Schule, privates Sonder-
padagogisches Férderzentrum Kulmbach und
privates Forderzentrum, Férderschwerpunkt
geistige Entwicklung, Kulmbach

Schulgliederung 187 Schduler
in 14 Klassen des Sonderpadagogischen
Férderzentrums, davon 2 Ganztagesklassen

71 Schiler
in 7 Klassen des Forderzentrums mit dem
Férderschwerpunkt geistige Entwicklung

44 Kinder
in 5 SVE-Gruppen

Mobiler sonderpadagogischer Dienst

Mobile sonderpadagogische Hilfe

Planstelle / Bes.Gr. Zweite(r) Sonderschulkonrektor/in A 14 + AZ
(m/w/d)

Fachrichtung Lehramt flr Sonderpadagogik
Férderschwerpunkte:
- Lernen

- Sprache
- Emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fiir Schwer- Ja
behinderte
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Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der Bereitschaft sich auf neue
Aufgaben einzulassen sind folgende Qualifikationen erwlinscht:

e Unterrichtspraxis und schulpraktische Erfahrung in einem oder mehreren der
oben genannten Férderschwerpunkte

¢ Offenheit flr alle schulspezifischen sonderpadagogischen Schwerpunkte der
Schule und deren Weiterentwicklung

e Fahigkeit und Bereitschaft zu innovativem padagogischen Denken und Handeln
im Rahmen der inneren und auBeren Schulentwicklung

Bereitschaft zur Mitarbeit in der schulhausinternen Fortbildung

Bereitschaft zur persdnlichen Fort- und Weiterbildung

sichere EDV-Kenntnisse (Office-Anwendungen, ...)

Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den flankierenden
Einrichtungen und Abteilungen der Werner-Grampp-Schule (Tagesstatte,
Fachdienst, Wohnheim)

e Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit mit dem Schultrager und der
Elternvertretung

Die Anstellung erfolgt geman Art. 33, Abs.2 des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten Trager. Stellenbesetzung
und Beférderung erfolgen nach der Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011 Nr.IV.5-5P 7010.1-
4.23 489.

Die Ausschreibung erfolgt vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu treffender
schulorganisatorischer MaBnahmen und des tatsachlichen Freiwerdens der Stelle.

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beféorderungsbewerbern bewerben. Die Regierung
von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets vorab
entscheiden.

Alle Regierungsbezirke veroéffentlichen freie und freiwerdende Funktionsstellen im
amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen und auch die dort durch
wiederholte Ausschreibung veréffentlichten Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung)
stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte
informieren Sie sich deshalb in den im Internet verdéffentlichten, allen zuganglichen
Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Im Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Es werden nur Bewerberinnen und Bewerber in das Auswahlverfahren einbezogen,
denen in der aktuellen Dienstlichen Beurteilung eine Verwendungseignung
entsprechend der ausgeschriebenen Funktionsstelle zuerkannt worden ist.

Auf die "Richtlinien fur die Beférderung von Lehrkraften und Fdrderlehrkraften an
Volksschulen, Foérderschulen und Schulen fur Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdricklich verwiesen.
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Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der Schulerzahl,
kann der erfolgreiche Bewerber zum maBgeblichen Beférderungszeitpunkt nur dann
entsprechend beférdert werden, wenn diese Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt
nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1. Oktober) und der aktualisierten
Prognose der Schulerzahlen noch vorliegt.

Bei Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber kann sich die Wartezeit
bis zur Beférderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre hinaus verlangern.

Die Regierung von Oberfranken fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter (m/w/d). Wir begriiBen deshalb Bewerbungen von allen
Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat. Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Die ausgeschriebene Funktionsstelle ist eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter kénnen
ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden ermaBigen. Bei Teilnahme
am verpflichtenden Arbeitszeitkonto erhdht sich die Teilzeitfahigkeit wahrend der
Ansparphase um eine Wochenstunde.

Ausgeschriebene Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefigt ist, fir die
Besetzung mit schwerbehinderten = Menschen  geeignet; schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt.

Da Angehorige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht an
der gleichen Schule verwendet werden dtirfen, ist die Berlicksichtigung einer Bewerbung
bei derartigen Konstellationen ausgeschlossen, es sei denn der Angehdérige erklart sich
vorab schriftlich mit seiner Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind gemal Art.
20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes Ehegatten, Verlobte,
Verwandte und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister,
Ehegatten der Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie
Pflegeeltern und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:

~Unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fir die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Férderlehrern an Volksschulen, Férderschulen und
Schulen flr Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines der
in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse = meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.”

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in jeder
Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des Weiteren
werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge beziiglich der
angestrebten Stellen anzugeben.
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Umzugskostenvergutung kann nur gewdahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden persdnlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung der
Umzugskostenverguttung vor Durchfiihrung des Umzugs schriftlich zugesagt worden ist.

Es wird erwartet, dass Bewerber/Bewerberinnen die Tatigkeit an der angestrebten
Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausiben.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 14.09.2026 neu zu besetzen.

Bewerbungen sind bis spatestens 22.07.2026 unmittelbar an den privaten Schultrager
zu richten und bei Bewerbungen von staatlichen Lehrkraften als Zweitausfertigung an
die Regierung von Oberfranken, Sachgebiet 41 zu senden.

Schultrager:

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Kulmbach e. V.

Frau Margit Vogel, Geschaftsleitung
Obere Stadt 36, 95326 Kulmbach
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Aktuelles

Mit dem Rolilstuhl Grenzen iiberwinden, Perspektiven wechseln und
Freundschaften entstehen lassen

Im Schuljahr2022/23 startete die Albert-Schweitzer-Mittelschule Bayreuth zunachst im
Zusammenhang mit den Alltagskompetenzen eine Kooperation mit dem
Rollstuhlsportverein Bayreuth e.V. Unter dem Motto ,Rollstuhlbasketball macht Schule
- Bewegung verbindet" entstand eine AG, in der bis zu zw6If Schilerinnen und Schiler
regelmafig trainierten und die Heimspiele des RSV sanitatsdienstlich betreuten. Fir ihr
ehrenamtliches Engagement wurden zwei Schilerinnen und sechs Schiler von
Kultusministerin Anna Stolz ausgezeichnet; zudem wurden zwei ASS-Schiiler Deutsche
Vizemeister im U23-Rollstuhlbasketball.

Im Rahmen des Interreg-Programms Bayern-Tschechien wurde die Kooperation um
einen insgesamt sechstdgigen deutsch-tschechischen Schuileraustausch erweitert. In
Ceské Budéjovice trainierten die deutschen Teilnehmenden gemeinsam mit der
tschechischen Partnerschule flir drei Tage Rollstuhl-Basketball, spielten ein Turnier und
erkundeten die Altstadt im Rollstuhl. Die Stadtfihrung machte alltagliche Barrieren
(Kopfsteinpflaster, Bordsteinkanten, Milltonnen) erlebbar und starkte Empathie und
Teamgeist. Trotz anfanglicher Sprachbarrieren - (Uberwunden durch Englisch,
KI-Ubersetzer und nonverbale Kommunikation - entstand ein intensiver Austausch, der
in einer Reflexionsrunde als groBer Gewinn bewertet wurde.

Unter dem Motto ,Grenzen Uberwinden" wurde das Projekt von den Verantwortlichen
doppelt positiv bewertet: Junge Menschen aus Deutschland und Tschechien begegneten
sich auf Augenhdhe, erhielten Einblicke in die Kultur des jeweils anderen Landes und
standen beim gemeinsamen (Para-)Sport und Spielen Seite an Seite. Was bleibt, sind
nicht Turnierergebnisse, sondern Freundschaften, neue Perspektiven und die
Erkenntnis, dass Offenheit, Respekt und gegenseitige Unterstitzung starker sind als
Vorurteile.

Michael Danner, Konrektor der Albert-Schweitzer MS Bayreuth

Fotos: Sebastian Gillsch, Teammanager des RSV Bayreuth und Dagmar van Hinte,
Projektleiterin
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Innovative Zusammenarbeit zwischen der Universitiat Bayreuth und
der Grundschule Kulmbach-Burghaig

Eine auBergewobhnliche Kooperation zwischen dem Campus
Kulmbach der Universitéat Bayreuth und der Grundschule
Kulmbach-Burghaig wurde am 17. Juni 2026 im Rahmen des
Innovationskongresses von “Oberfranken Offensiv® im Schloss
Thurnau vorgestellt. Das Projekt verbindet wissenschaftliche
Forschung, Erndhrungsbildung, Nachhaltigkeit und Tierschutz auf
innovative Weise und zeigt beispielhaft, wie Hochschulen und

A

. . e innovations =~ 3
Schulen voneinander profitieren kdnnen. KONGRESS

Unter der wissenschaftlichen Leitung von Prof. Dr. Janin Henkel-Oberlander vom
Campus Kulmbach der Universitat Bayreuth sowie mit der Unterstitzung von Rektor
Matthias Volk und Lehrerin Cindy Korzendorfer, Leiterin der Umwelt-AG der Grundschule
Kulmbach-Burghaig, entstand ein mehrstufiges Projekt, das Wissenschaft und
schulische Praxis eng miteinander verknupft.

Schritt 1: Case Study zu alternativen und pflanzlichen Lebensmitteln

Den Ausgangspunkt bildete eine Case Study von
Studierenden der Ernahrungswissenschaften am
Campus Kulmbach. Dabei erhielten die Schilerinnen
und Schiler der Grundschule die Mdéglichkeit, vegane
sowie alternative Lebensmittel kennenzulernen und
zu testen. Ziel war es, herauszufinden, wie Kinder auf
neue Lebensmittel reagieren, welche Produkte
besonders gut angenommen werden und wie sich
nachhaltige Erndhrung altersgerecht vermitteln Iasst.

Die Ergebnisse zeigten ein groBes Interesse der Kinder an neuen
Geschmackserlebnissen und lieferten wertvolle Erkenntnisse fiir die wissenschaftliche
Arbeit der Studierenden.

Schritt 2: Spendenbasierter Pausenverkauf als gelebte Nachhaltigkeit

Aus den Impulsen der ersten Projektphase entwickelte
sich an der Schule eine bemerkenswerte Initiative.
Getragen von der Umwelt-AG entstand die Gruppe
~Burghaiger Pfoten- und Umwelthelden®™, die einen
spendenbasierten Pausenverkauf ins Leben rief.

Hintergrund ist der starke Tierschutzgedanke
innerhalb der Schulgemeinschaft.

‘ ; APy

Auch der Schulhund stammt aus dem Tierschutz und dient den Kindern als wichtiges
Beispiel fir verantwortungsvollen Umgang mit Tieren. Im Rahmen einer weiteren Case
Study wurde dieses Thema aufgegriffen und mit der Vermarktung alternativer sowie
regionaler Lebensmittel verbunden.

w
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Besonders hervorzuheben ist dabei die aktive Beteiligung der Schiilerinnen und Schiler.
Nach einer Hygieneschulung durch das Gesundheitsamt durften sie die angebotenen
Lebensmittel selbst zubereiten und den Verkauf organisieren. Das Projekt erfahrt
sowohl bei den Kindern als auch in der Elternschaft einen auBerordentlich groBen
Zuspruch und hat sich zu einem festen Bestandteil des Schullebens entwickelt.

Schritt 3: Bachelorarbeit und gemeinsames Kochbuch

Die erfolgreiche Zusammenarbeit wird
inzwischen im Rahmen einer
Bachelorarbeit weitergefiihrt. Gemeinsam
mit der Umwelt-AG entwickelte eine
Studentin des Campus Kulmbach
kindgerechte Rezepte, die in der Praxis

erprobt, bewertet und kontinuierlich

weiterentwickelt werden.

Aus den gesammelten Erfahrungen entstand ein Kochbuch, das
gesunde, nachhaltige und alltagstaugliche Rezepte flir Kinder und
Familien bindelt. Damit werden die Projektergebnisse langfristig dokumentiert
und einer breiten Offentlichkeit zug&nglich gemacht.

Vorbild fiir die Region

Die Kooperation zwischen dem Campus Kulmbach der Universitat Bayreuth und der
Grundschule Kulmbach-Burghaig zeigt eindrucksvoll, wie Wissenschaft, Bildung und
gesellschaftliches Engagement erfolgreich zusammenwirken kdénnen. Die Verbindung
von Ernahrungsbildung, Nachhaltigkeit, Tierschutz und praktischer Beteiligung der
Kinder schafft einen innovativen Ansatz mit Vorbildcharakter weit Uber die Region
hinaus.

Matthias Volk, Rektor, Grundschule Kulmbach-Burghaig
Cindy Korzendorfer, Lehrerin, Leitung Umwelt-AG
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Hinweise
| \ Bildung fiir Vorankindigung ¢ [ 4
l / nachhaltige g - ;
Entwicklung L7 ST
. 51
Oberfrankische Umwelttage WB[LDUNG

Informations- und Fortbildungstage am 14.10.2026, bzw. am
15.10. 2026 in den Schulamtsbezirken zur Vorbereitung auf
die ,,Oberfrankischen Umweltwochen"

Arbeitskreis Umweltbildung und
BNE der Regierung von Oberfranken

Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE) ist mehr als ein Unterrichtsthema - sie ist
eine Haltung, die wir gemeinsam kultivieren. Doch wie bei einem gesunden Okosystem
gilt auch hier: BNE lebt von ihren Verbindungen.

Wir laden Sie herzlich ein, Teil unseres diesjahrigen BNE-Tages zu werden, unter dem
Motto:

~Oberfranken vernetzt — Nachhaltigkeit gemeinsam gestalten™

An diesem Tag steht das ,Wir" im Mittelpunkt. Wir bringen Lehrkrafte aus der gesamten
Region mit regionalen auBerschulischen Partnern zusammen, um Synergien zu
erschaffen und BNE fest in den Schulalltag zu integrieren.

Was Sie an diesem Tag erwartet:

o Vernetzung pur: Treffen Sie Experten aus Natur- und Umweltschutz, Bildung und
Regionalentwicklung. Finden Sie unkompliziert Kooperationspartner flr Ihre
Projekte.

. Inspiration tanken: Lassen Sie sich von erfolgreichen Praxisbeispielen
motivieren und entdecken Sie, wie vielfaltig BNE in Oberfranken bereits gelebt
wird.

. Starke Angebote: Unsere Kooperationspartner stellen Ihnen konkrete
Lernangebote, Materialien und Programme vor, die direkt in den Unterricht
einflieBen kénnen.

. Austausch auf Augenhohe: Nutzen Sie den Raum, um eigene Ideen zu teilen,
Hirden zu besprechen und gemeinsam mit Gleichgesinnten Lésungen flr die
Schule von morgen zu entwickeln.

Lassen Sie uns die Wurzeln flir eine nachhaltige Bildungslandschaft in Oberfranken
starken. Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen ein tragfahiges Netzwerk zu
knlpfen, das unsere Schilerinnen und Schiler auf die Herausforderungen der Zukunft
vorbereitet.



https://www.bne-portal.de/bne/de/home/home_node.html
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Anmeldung zu den Oberfrankischen Umwelttagen 2026 unter dem Motto

~Oberfranken vernetzt - Nachhaltigkeit gemeinsam gestalten™

Was?

Zielgruppe:

Themenbezogene Workshops, Ideenbdrse,
Externe Partner wie Umweltstationen,
Eine-Weltladen informieren Uber
Gesprachspartner zur Verfigung

Lernorte fur Umweltbildung,
ihre Angebote und stehen als

Umweltbeauftragte der Grundschulen, Mittelschulen und Fdrderzentren
sowie interessierte Lehrkrafte aus allen Schularten

Schulamtsbezirk | Veranstaltungsort Datum Uhrzeit

Bayreuth Max-Hundt

Kulmbach Grund- und Mittelschule, Mittwoch, 13:00 Uhr -
Wickenreuther Allee 5, 14.10.2026 16:30 Uhr
95326 Kulmbach

https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container id=436910

Coburg Adam-Riese-Halle Mittwoch, 13:00 Uhr —

Kronach St.-Georg-Str. 12 14.10.2026 16:30 Uhr

Lichtenfels 96231 Bad Staffelstein T :

https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container id=436911

Bamberg Turnhalle

Forchheim Mittelschule ScheBlitz Donnerstag, | 13:00 Uhr -
Mittlerer Weg 8 15.10.2026 16:30 Uhr
96110 ScheBlitz

https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container id=436912

clof Geschwister-Scholl-Mittelschul

Wunsiedel SSCNWISEErSCNOI-HILLEISCUIE Donnerstag, | 13:00 Uhr -
August-Bebel-Str. 30 15.10.2026 16:30 Uhr
95126 Schwarzenbach/Saale T '

https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container id=436913

Bitte melden Sie sich nach Méglichkeit zu der Veranstaltung an, die fir Ihr Schulamt
vorgesehen ist, nicht flr diejenige, die Ihrem Wohnort am nachsten liegt.

Anmeldeschluss ist der 30.09.2026.

Es werden Fortbildungsreisekosten gewahrt, bitte melden Sie sich Uber FIBS an und
unterschreiben Sie vor Ort die Anwesenheitslisten!


https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container_id=436910
https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container_id=436911
https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container_id=436912
https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container_id=436913
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Impulse

Gemeinsam wachsen - Wie zwei Hofer Grundschulen Gesundheit,
Nachhaltigkeit und Verantwortung neu denken

Was passiert, wenn Schulen nicht nur Wissen vermitteln, sondern Kinder aktiv erleben
lassen, wie Gemeinschaft, Verantwortung und Mitgestaltung funktionieren? Wenn
Bewegung, Umweltbildung, Kreativitat und soziales Lernen nicht nebeneinanderstehen,
sondern sich gegenseitig erganzen?

An der Angerschule Hof und der CWS-Grundschule Hof ist daraus in diesem
Schuljahr ein bemerkenswerter gemeinsamer Weg entstanden. Obwohl beide Schulen
unterschiedliche Schwerpunkte setzten, verband sie dabei eine gemeinsame Idee:
Kinder sollen erleben, dass sie selbst etwas bewegen kénnen.

Gesundheit beginnt nicht erst beim Sport

An der Angerschule stand das Schuljahr unter dem Jahresthema
»Gesund und fit". Im Unterricht beschaftigten sich die Kinder mit der
‘ Erndhrungspyramide, sprachen (ber gesunde Lebensmittel und
[~ gestalteten ,gesunde Brotdosen™. Einmal im Monat organisierte
jeweils eine Klasse gemeinsam mit Eltern eine ,Gesunde Pause"™ mit
E frischem Obst, Gemise und gesunden Snacks. Besonders schdn
dabei: Die alteren Klassen luden jingere Kinder zu gemeinsamen
Frihstlicken ein. Gesundheit wurde so zugleich zu einem sozialen
Erlebnis.

Auch auBerhalb des Klassenzimmers spielte gesunde
Lebensweise eine wichtige Rolle. Alle Klassen besuchten
gemeinsam eine Streuobstwiese und lernten dort
heimische Obstsorten sowie regionale Lebensmittel
kennen. Dabei wurde auch der bewusste Umgang mit 1L
Lebensmitteln thematisiert.

Im Ganztag konnten die Schilerinnen und Schiler %
zudem aktiv bei der Essensauswahl mitbestimmen. Mit ,Muggelsteinen™ bewerteten sie
Gerichte und setzten sich bewusst mit Erndhrung auseinander. Erganzend entstanden
Beitrage fur die Schulerzeitung zum Thema ,gesund und fit".

Auch Bewegung erhielt einen festen Platz im
Schulalltag. Bewegungsparcours, Sport-
angebote und Kooperationen mit d&rtlichen
. Vereinen ermoglichten den Kindern vielfaltige
" Erfahrungen.  Beim  Kennenlernen  neuer
' Sportarten wie Tennis oder Judo standen nicht
Leistung und Wettbewerb im Vordergrund,
' sondern Freude an Bewegung, Teamgeist und
gegenseitiger Respekt.
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Wie kreativ Kinder diese Themen verarbeiten, zeigte ein Theaterprojekt mit
Theaterpadagogin Sarah Ddhla. Die Klassen entwickelten eigene Szenen rund um
Erndhrung, Bewegung und Lebensstil und setzten sich spielerisch mit Fragen
auseinander, die ihren Alltag unmittelbar betreffen.

Nachhaltigkeit als gelebter Schulalltag

Parallel dazu entwickelte sich an der CWS-Grundschule Hof ein Schwerpunkt rund um
Nachhaltigkeit und Umweltbildung. Auch hier entstanden viele Ideen direkt aus der
Beteiligung der Kinder.

Im Schulerparlament wurden ein Milldienst fir die Schule organisiert und Elternbriefe
zur plastikfreien Brotzeit verfasst und veréffentlicht. Zudem beteiligte sich die Schule
an der Handy-Sammelaktion des AZV Hof, bei der alte Mobiltelefone gesammelt und
fachgerecht recycelt wurden. Die dritten Klassen bauten gemeinsam mit dem AZV Hof
fantasievolle Roboter aus Recyclingmaterialien, die Umwelt-AG sammelte Mdll im
Stadtteil und die Deutschklasse bepflanzte den Schulgarten mit Salat, Méhren und
Radieschen.
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Teil des Nachhaltigkeitsprojekts war auch das Schulmaskottchen ,Suri®, ein
Erdmannchen, das inzwischen sogar Mittelpunkt eines eigenen Bilderbuchs geworden
ist. Die Autorin Lena Schadlich schrieb dazu die Geschichte , Suri und der Waldputztag®,
die Umweltbewusstsein, Verantwortung und Teamgeist kindgerecht vermittelt. Im
Rahmen einer Autorenlesung stellte sie den Kindern das Buch persénlich vor.
Gemeinsam mit der Stadtblcherei Hof entwickelte die Schule im Anschluss daran ein
Umwelt-Leseprojekt. Bicherkisten, Lesetageblicher und mehrsprachige Literatur
motivierten die Kinder, sich intensiv mit Umweltgeschichten auseinanderzusetzen.

R

Wie eng Kreativitat, Umweltbildung und soziale Verantwortung zusammenhangen
kdnnen, zeigte sich auBerdem in einem Theaterworkshop der Naturbihne Trebgast.
Gemeinsam entwickelten die Kinder das Stick ,Der Zauberwald und das Herz des
Waldes". Darin retten Tiere, Waldwesen und sogar ehemalige Gegner gemeinsam den
Wald vor Zerstérung.
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~Run 4 Trees" — ein gemeinsamer Hohepunkt

Ein besonderer HOhepunkt der gemeinsamen
Projektarbeit war der Spendenlauf ,Run 4 Trees".
Ende Mai verwandelten rund 250 Kinder der beiden
Schulen den Hofer Theresienstein in eine
Laufstrecke, auf der sie Runde um Runde fir ein
gemeinsames Ziel sammelten: den Aufbau eines
~Freundschaftswaldes" in Leimitz. Im Mittelpunkt
stand dabei nicht die sportliche Leistung, sondern
das gemeinsame Engagement fir ein nachhaltiges
Projekt.

Der Lauf wurde von zahlreichen Partnern aus dem
schulischen und regionalen Umfeld unterstitzt.
Elternbeirdte beider Schulen organisierten die
Verpflegung der Kinder, der Izmir-Markt Hof stellte
Obst zur Verfligung, die Hochfrankischen
Werkstatten gestalteten ein Schieferherz flr den
kinftigen Freundschaftswald, und der &
Schulsanitatsdienst der Evangelischen Schule Naila ubernahm die med|2|n|sche
Betreuung. Unterstlitzt wurde das Projekt zudem von der Initiative Parents for Future
Hof.

Bereits einen Tag nach dem Lauf konnten in einer gemeinschaftlichen Aktion beider
Schulen die ersten 50 Baume in Leimitz gepflanzt werden.

Auch im Vorfeld und begleitend zum Projekt wurde die
Verbindung von Schule und o&ffentlichem Raum
sichtbar: Die Buchhandlung Rupprecht gestaltete ein
Schaufenster mit Plakaten der Kinder und unterstitzte
den Verkauf des Bilderbuchs ,Suri und der
Waldputztag"®, dessen Erlés in den Spendenlauf einfloss.
Die Kooperation zwischen der Angerschule Hof und der
CWS-Grundschule Hof  zeigt, wie schulische
Schwerpunkte miteinander in Beziehung treten kénnen,
wenn Kinder aktiv beteiligt werden und auBerschulische
Partner eingebunden sind. Aus vielen einzelnen
Projekten entstand so im Verlauf des Schuljahres ein
gemeinsamer Prozess, in dem Lernen, Erleben und
Handeln eng miteinander verbunden wurden.

Carolin KrauB, Rektorin Christian-Wolfrum-Grundschule Hof
Katja Altieri, Stellvertretende Schulleiterin Anger-Grundschule Hof
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Zusatz der Regierung von Oberfranken:

Uber Ideen und Anregungen fiir den Bereich "Hinweise" sowie Darstellungen von
Konzepten, besonderen Aktivitaten, Projekten, interessanten Methoden,
wissenschaftlichen Erkenntnissen u. v. m. fir den Beitrag "Impulse" freuen wir uns.

Wenden Sie sich bitte an:

Kathrin Sigg
Regierungsschuldirektorin

Regierung von Oberfranken
Sachgebiet 40.1

Ludwigstr. 20

95444 Bayreuth

Tel. :0921/604-1369

Fax. :0921/604-41258
kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
www.regierung.oberfranken.bayern.de



mailto:kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Sonstiges

Internetplattform der Regierung von Oberfranken

Unter folgender Adresse finden sich die Internetseiten der Regierung von Oberfranken:
www.regierung.oberfranken.bayern.de mit aktuellen Informationen und Links
sowie einer Mediathek. Hier wird auch der Oberfrankische Schulanzeiger eingestellt.

Uber das Stichwort "Schulen” gelangt man zu zahlreichen Ansprechpartnern und
weiterfihrenden Links.

Der Hinweis "Schulen in Oberfranken" flihrt zu den speziellen Seiten flir den
schulischen Bereich.

Im Portal "Netzwerk 'Gute Schule Oberfranken' erhalten Sie aktuelle
Terminhinweise, Informationen sowie Ansprechpartner, Multiplikatoren und Experten.

Zu dieser Adresse gelangt man auch direkt Gber
https://schule-oberfranken.de/index.php?article id=377

Regionale Lehrerfortbildung

Regionale Lehrerfortbildung
Die Ubersicht der aktuellen Regionalen Lehrerfortbildung finden Sie unter:
https:/ /fibs.alp.dillingen.de/ in FiBS

Hier der Weg:

=> Erweiterte Lehrgangssuche

=> Alle Filter einblenden

=> Anbieter

=> REGIERUNGEN

=> Regierung von Oberfranken

=> Veranstaltungen anzeigen bzw. Uber "Suchtext" Veranstaltung suchen

Wettbewerbe

Hinweise auf aktuelle Wettbewerbe finden sich unter
https://www.km.bayern.de/lehrer/unterricht-und-schulleben/wettbewerbe.html

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, LudwigstraBe 20, 95444 Bayreuth,
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen, Tel. 0921/604-1369,
Fax: 0921/604-41258, E-Mail: kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. o.) verdffentlicht.

DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN UBERNIMMT KEINE GEWAHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FUR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN
TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRAGE.
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https://fibs.alp.dillingen.de/
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Suchverzeichnis 2026

NeujahrsgruBwort 2026

Stellenausschreibungen
Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden
Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

Ausschreibung von Stellen fliir Fachberatung beim Staatlichen
Schulamt

Ausschreibung  einer  Funktionsstelle an der  Staatlichen
Wirtschaftsschule Coburg-Cortendorf

Stellenausschreibung Institutsrektor/in (m/w/d) am Staatsinstitut flr
die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. I, Augsburg

Ausschreibung einer Stelle (A 11) fur Fachlehrkrafte (m/w/d) am
Staatsinstitut fir die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. I, Augsburg
Ausschreibung einer Planstelle am Staatsinstitut fir die Ausbildung
von Foérderlehrern, Abt. II, in Freising

Ausschreibung einer Stelle als Institutsrektorin/ Institutsrektor fur
Lehrkrafte (m/w/d) am Staatsinstitut fur die Ausbildung von
Fachlehrern, Abt. II, Bad Aibling

Ausschreibung einer Stelle fur Fachlehrkrafte (m/w/d) am
Staatsinstitut fir die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. II, Bad

Aibling

Ausschreibung einer Stelle fur Fachlehrkrafte (m/w/d) am
Staatsinstitut flr die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. II, Miinchen
Ausschreibung einer Stelle fur Fachlehrkrafte (m/w/d) am
Staatsinstitut fir die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. III
Stellenausschreibung: Fachlehrkraft (m/w/d) fir EG

Ausschreibung einer Stelle fur Fachlehrkrafte (m/w/d) am
Staatsinstitut fir die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. III
Stellenausschreibung: Fachlehrkraft (m/w/d) fir EG/ IT (KT)
Regierungsbezirksibergreifendes Direktbewerbungsverfahren an
Grund- und Mittelschulen fur das Schuljahr 2026/2027
Ausschreibung der Stelle einer medienpadagogischen Beraterin/ eines
medienpadagogischen Beraters digitale Bildung (m/w/d) - mBdB fur
die Beruflichen Schulen (ohne Fachober- und Berufs-oberschulen) als
Fachmitarbeiter an der Regierung von Oberfranken

Ausschreibung einer Funktionsstelle als weitere Schulleiter-
stellvertreterin/weiterer Schulleiterstellvertreter an der Pestalozzi-
schule Forchheim Staatliches Sonderpadagogisches Férderzentrum
Ausschreibung flr eine Stellenbesetzung der stellvertretenden Leitung
am Staatsinstitut flir die Ausbildung von Forderlehrern, Abt. II,
AuBenstelle Augsburg

Zweitausschreibung einer Stelle flr Fachlehrkrafte (m/w/d) am
Staatsinstitut fir die Ausbildung von Fachlehrern, Abt. II, Miinchen

1/S. 2

3/S.
4/S.
5/S.
6/S.
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4/S. 13

4/S. 15
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Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als weitere Schulleiter-
stellvertreterin/weiterer Schulleiterstellvertreter an der Pestalozzi-
schule Forchheim Staatliches Sonderpadagogisches Férderzentrum
Ausschreibung der Stelle eines Fachmitarbeiters/einer Fachmit-
arbeiterin (m/w/d) flr Berufssprache Deutsch bei der Regierung von
Oberfranken

Ausschreibung von Stellen fiur Lehrer/Lehrerinnen (m/w/d) an
Grundschulen und Mittelschulen

Ausschreibung der Stelle als Leiterin/Leiter (m/w/d) der Staatlichen
Schulberatungsstelle fiir Oberbayern-West

Ausschreibung der Stelle als Leiterin/Leiter (m/w/d) der Staatlichen
Schulberatungsstelle fir Schwaben

Ausschreibung einer Stelle fur Mittelschullehrer/
Mittelschullehrerinnen (m/w/d) an der Mittelschule

Bamberg - Am Heidelsteig

Ausschreibung einer Teilabordnung fiir den Bereich Offentlichkeits-
arbeit der Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP)
Dillingen

Stellenbesetzung der stellvertretenden Leitung am Staatsinstitut flr
die Ausbildung von Férderlehrern, Abt. II, in Freising

Allgemeine Bekanntmachungen

Versetzung von Lehrkraften (Grund- und Mittelschule, Férderschule)
in einen anderen Regierungsbezirk, anderen Schulamtsbezirk und an
eine andere Schule innerhalb des Schulamtsbezirks bzw. innerhalb
Oberfrankens im Férderschuldienst zum Schuljahr 2026/27
Vorabinformation zur Einstellung von Freien Bewerbern in den
bayerischen Grund- und Mittelschuldienst zum Schuljahr 2026/27
Prifungsteilnehmerinnen und Prifungsteilnehmer 2026,
Wartelistenbewerberinnen und Wartelistenbewerber, Lehrkrafte der
Zweitqualifizierung mit befristetem Arbeitsvertrag (MaBnahmenende
im zweiten Schulhalbjahr 2025/2026) sowie Teilnehmende am
Trainee-Programm

Freie Bewerberinnen und Bewerber

Zweite Staatsprufungen 2027 fur das Lehramt an Grundschulen und
das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtspriifungsordnung II
Qualifikationsprifung (II. Lehramtsprifung) 2027 der
Fachlehrkrafte der ZAPO-F II

Qualifikationsprifung (Zweite Prifung) der Férderlehrerinnen und
Forderlehrer 2027

Nichtamtlicher Teil

Stelle einer/eines Akademischen Ratin / Akademischen Rates
(m/w/d) als Lehrkraft flir besondere Aufgaben (LfbA) flr das Fach
Didaktik der Geographie

Zweitausschreibung einer Funktionsstelle Schulleiter / Schulleiterin
an der Erich Kastner-Schule
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als weitere/r Stellvertreter /
Stellvertreterin in der Schulleitung am privaten
Sonderpadagogischen Férderzentrum Stappenbach

Ausschreibung einer Funktionsstelle als weitere/r Stellvertreter/Stell-
vertreterin in der Schulleitung an der Pestalozzi-Schule Kronach,
Priv. SFZ

Ausschreibung einer Funktionsstelle als weiterer Schulleiterstell-
vertreter / weitere Schulleiterstellvertreterin an der Schule am
Lindenbuhl in Hof, Privates Férderzentrum mit Forderschwerpunkt
geistige Entwicklung

Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schul-
leiterin an der Giechburgschule Scheflitz

Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als weitere Stellvertreterin/
weiterer Stellvertreter in der Schulleitung an der Pestalozzi-Schule
Kronach, Priv. SFZ

Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als weitere Stellvertreterin/
weiterer Stellvertreter in der Schulleitung am privaten Sonder-
padagogischen Forderzentrum Stappenbach

Zweitausschreibung einer Funktionsstelle als weitere Schulleiter-
stellvertreterin/weiterer Schulleiterstellvertreter an der Schule

am Lindenbihl in Hof, Privates Férderzentrum mit
Férderschwerpunkt geistige Entwicklung

Aktuelles

Julius-von-Soden-Grundschule und Grund- und Mittelschule
Schlisselfeld erhalten Klimaschutzpreis der Klima- und Energie-
agentur Bamberg

Lesewettbewerb der Staatlichen Schulamter Hof, Wunsiedel und
Bayreuth: Ein grenzenloses Leseabenteuer

3. Oberfrankischer Talkertag an der Werner-Grampp- Schule in
Kulmbach

Begeisterndes Mitmachkonzert und Musikaktionstag an der
Grundschule Ebersdorf

Mittelschule Bad Berneck belegt Platz 1 bei Kurzfilmfestival in
Bayreuth

Lokal gestalten, europaisch denken: Planspiel ,Mihlbach goes
Europe"

Zukunftsfunken an der Max-Hundt-Mittelschule
Wanderausstellung "Wasser in Stadt, Land, Fluss" an der Regierung
von Oberfranken

Schulversuch ,Evidenzbasierte Schule — Lernen, Steuern und
Entwickeln mit System"

Traditioneller ,Englisch-Day"™ an der Mittelschule Bayreuth-Altstadt
»,Talent im Land - Bayern™ Schilerin der Mittelschule Scheflitz
gehort zu den 35 neuen Stipendiatinnen und Stipendiaten
Oberfrankische Netzwerkveranstaltung ,,Gemeinsam. Vernetzt.
Bewegt. Sportvereine als Bewegungspartner an Schulen®
Englisch Reading Contest 2026 in der Regierung von Oberfranken
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~Klappe, Action!™ an der Jean-Paul-Grundschule: Wenn grofB3e

SMV-Projekte kleine Schulersprecher inspirieren 6/S. 17
Zertifizierungsfeier des musikpadagogischen Férderprogramms

klasse.im.puls 6/S. 18
~Alles Hoffmann oder was?" - Projekttag an der Heidelsteigschule 6/S. 20
Schule feiert Heimat: Eine besondere Jubilaumswoche in G6Bwein- 6/S. 21
stein

Mit bunten Steinen, kreativer Programmierung und groBem 6/S. 24

Teamgeist zum Erfolg
~MainAct" begeistert die Maintalschule Mainleus - ein Musical, das

die Schulgemeinschaft bewegt 6/S. 26
Hinweis

Oberfrankischer Schulentwicklungstag 2025/2026 1/S.17
Erster Lehrer-Kunst-Tag Oberfranken am Staatsinstitut fur die 1/S. 18

Ausbildung von Fachlehrern
Nordbayerischer Férderlehrertag 2026 —Neue Perspektiven fir

Forderlehrkrafte 2/S. 38
Lehrerfortbildung Extremismuspravention durch Haltungskompetenz 2/S. 39
denkmal aktiv — Kulturerbe macht Schule 2/S. 40

Berufsbegleitender Studiengang an der Universitat Bamberg -
Weiterbildung der Lehrkrafte aller Schularten flr die Vielfalt im

Klassenzimmer 3/S. 41
Leselernleiter zum Thema ,,FuBball-WM 2026 4/S. 41
Impulse

Auf die Bretter - fertig, los! 5/S. 38

Suchverzeichnis 2025 1/S. 21
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