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Stellenausschreibungen

Die in Texten des Oberfrankischen Schulanzeigers verwendeten
geschlechtsbezogenen Bezeichnungen (z. B. Bewerberin/Bewerber) schlieBen
stets weibliche, mannliche und diverse Personen mit ein.

Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d):

Bitte verzichten Sie bei ihren Bewerbungsunterlagen auf die Verwendung von
Bewerbungsmappen, Kunststoffheftern sowie Prospekthiillen.

Da die eingereichten Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt werden, wird
gebeten, der Bewerbung ausschlieBlich Kopien von Zeugnissen, Urkunden,
Zertifikaten, Fortbildungsnachweisen usw. beizufligen.

Hinweis zu den Datenschutzbestimmungen

Die von Ihnen im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens eingereichten
Unterlagen werden von der Regierung von Oberfranken unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Vorschriften gespeichert und verarbeitet. Weitere
Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html



https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html
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Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden
Funktionsstellen
an Grundschulen und Mittelschulen

- 1 E3
SchA Schul Schule Planstelle Schiiler Anforderungsprofil*/
art BesGr. Bemerkungen
Wiederholte
KR/KRin Ausschreibung
HO MS Minster-Mittelschule Hof 362 Anforderungsprofil 2/
A 13 + AZ1
Offene Ganztagsschule,
Schulprofil Inklusion
Friedrich-Baur- Anforderungsprofil 5/
KU GS Grundschule Stadtsteinach | KR/KRin 116 Flexible Grundschule,
MS Friedrich-Baur-Mittelschule | A 13 + AZ1 89 Gebundene
Stadtsteinach Ganztagsschule

* Anforderungsprofil:

Anforderungsprofil 1

Lehramtsbefahigung flir Grundschule oder Volksschule mit aktuellem,
mehrjahrigem Grundschuleinsatz

Anforderungsprofil 2

Lehramtsbefdhigung fir Mittelschule oder Volksschule mit aktuellem,
mehrjahrigem Mittelschuleinsatz

Anforderungsprofil 3 Grundschulerfahrung

Anforderungsprofil 4 Mittelschulerfahrung

Anforderungsprofil 5 keine Einschrankungen

Hinweise fiir Bewerberinnen und Bewerber:

1.

Die Ausschreibungen erfolgen vorbehaltlich des tatsachlichen
Freiwerdens der Stellen bzw. vorbehaltlich der Zuweisung
entsprechender Planstellen.

Es muss mit der Mdglichkeit gerechnet werden, dass Befdrderungsstellen aus
dienstlichen Grinden besetzt werden missen bzw. dass Stellen infolge
schulorganisatorischer Grinde oder wegen Rickgangs der Schulerzahlen nicht
mehr besetzt werden kénnen bzw. die Schuilerzahl eine andere Bewertung der
Beférderungsstelle erforderlich macht.

Die Regierung behalt sich vor, Bewerber und Bewerberinnen, die das
statusrechtliche Amt Dbereits innehaben, wund solche Bewerber und
Bewerberinnen, die sich auf einen hdheren Dienstposten bewerben, nicht in
unmittelbarer Konkurrenz zu werten.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum mabBgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférdert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik
(Stichtag 1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schulerzahlen noch
vorliegt.
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Die Ausschreibungen erfolgen seit 01.01.2011 nach folgenden Einstufungen:

Schulen bis einschlieBlich 180 Schiler Rektor/in A 13+AZ1
Schulen zwischen 181 und 360 Schiler Konrektor/in A 13+AZ1
Rektor/in A 14
Schulen ab 361 Schiler Konrektor/in A 13+AZ2
Rektor/in A 14+AZ1
Schulen ab 541 Schuler 2. Konrektor/in A 13+AZ1
1. Konrektor/in A 13+AZ2
Rektor/in A 14+AZ1

Amtszulagen:

AZ1 Amtszulage nach FuBnote 4, Alternative 1 der Bayerischen
Besoldungsordnung

AZ2 Amtszulage nach FuBnote 4, Alternative 2 der Bayerischen
Besoldungsordnung

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber
verlangert sich die Wartezeit bis zur Beférderung Uber die gesetzliche
Wiederbesetzungssperre hinaus.

5. Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird grundsatzlich erwartet, dass sie
fundierte EDV-Kenntnisse besitzen und bereit sind, samtliche fur die Erflullung
der Dienstgeschafte notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse
(Schulverwaltungsprogramme) zeitnah zu erwerben.

6. Umzugskostenvergltung kann nur gewahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden persdnlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung
der Umzugskostenvergitung vor Durchfiihrung des Umzugs schriftlich zugesagt
worden ist.

7. Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber die Tatigkeit als
Schulleiterin/Schulleiter an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen
Zeitraum, in der Regel drei Jahre, ausubt.

8. Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig.
Schulleiter kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden
ermaBigen und Schulleiterstellvertreter um maximal sechs Wochenstunden.
Dartiber hinaus sind die vom StMUK verfiigten Einschrankungen der
Antragsteilzeit nach Art. 88 Bayerisches Beamtengesetz zu beachten.

9. Die Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefligt ist, fur die
Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berlicksichtigt.
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10.

11.

12.

13.

14.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7
Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG). Auf das Antragsrecht zur
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3
BayGIG).

Die Berlcksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der
Schulleitung (Schulleiterin/Schulleiter, standige oder weitere Vertretung der
Schulleiterin/des Schulleiters) ist ausgeschlossen, wenn Angehdrige im Sinne
des Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz (BayVwVfG) an
der betreffenden Schule tatig sind. Dies gilt nicht, wenn Angehérige sich fir den
Fall der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers, zu dem die
Angehorigeneigenschaft besteht, mit der Wegversetzung von der Schule
einverstanden erklart haben und die Wegversetzung maéglich ist. Dazu ist zum
Formular "Bewerbung um eine Funktionsstelle" eine entsprechende Erklarung
abzugeben; siehe nachfolgende ,Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen®.

Gilt nur fur ausgeschriebene Schulleiterstellen:

Als Nachweis der padagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und
Schulleitern ist die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) vor
der Funktionsiibertragung zu absolvieren. Das Portfolio zum Modul A (Liste der
besuchten flhrungsrelevanten Fortbildungen samt Teilnahmenachweisen) ist
den Bewerbungsunterlagen beizufligen; siehe nachfolgende ,Hinweise zu den
Bewerbungsunterlagen®.

Alle Regierungsbezirke verdffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen
im amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen stehen
grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Im
Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Im Rahmen einer wiederholten Ausschreibung besteht die Madglichkeit,
Ausnahmen von den Vorgaben der Befdérderungsrichtlinien zuzulassen.

Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen:

Bitte fugen Sie Ihremm Bewerbungsschreiben folgende Anlagen hinzu:

1. Formblatt "Bewerbung um eine Funktionsstelle"

2. Kopie der aktuellen Beurteilung

3. ggf. Formblatt " Portfolioilibersicht - zur Vorqualifikation als

Schulleiterin/Schulleiter — Modul A"


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
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Termine:

1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem
fUr sie zustandigen Staatlichen Schulamt ein bis: 30.05.2023

2. Weiterleitung der Bewerbung an das fur die
ausgeschriebene Stelle zustandige Staatliche Schulamt bis: 01.06.2023

3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von
Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 05.06.2023

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor

Ausschreibung der Stelle einer
Seminarrektorin/eines Seminarrektors (BesGr. A 13 + AZ)
als Leiterin/Leiter eines Seminars
fiir die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines
Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars flr die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern fur das Lehramt an Grundschulen (BesGr. A 13 + AZ) zu besetzen.

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulamter Hof
und Bayreuth. Der Dienstsitz liegt voraussichtlich im Bereich der Staatlichen
Schulamter Hof.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.
Vorausgesetzt werden:

- Befahigung fur das Lehramt an Grundschulen (neue Lehrerbildung)

- mehrjahrige unterrichtspraktische Erfahrungen in der Grundschule

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung (z. B. als
Praktikumslehrkraft,
Betreuungslehrkraft, Zweitprifer, Tutor, Dozent)

Da die Bewerberinnen/Bewerber befahigt sein missen, den Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwartern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte fur
das Lehramt an Grundschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere
Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Grundschule, ein effektives Zeit-
und Organisationsmanagement, Vertrautheit mit den Moderationsmethoden und
dariber hinaus umfassende Beratungskompetenz sowie hohe berufliche
Professionalitat erwartet. Bewerberinnen/Bewerber sollten zudem bereit sein, an der
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Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung und in der
Lehrerfortbildung mitzuwirken.
Eine besondere Qualifikation flr Englisch in der Grundschule ware winschenswert.

Fir die Befdérderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor eines Seminars flr die
Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen kommen grundsatzlich nur
Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die Voraussetzungen gemaB den
Richtlinien flr die Beférderung von Lehrkraften und Fdérderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fir Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums flr Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, erfillen.

Insbesondere gilt dies flr Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von FUhrungskraften"
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen". Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitfahig.

Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A 13 + AZ ist erst
madglich, wenn die entsprechende Planstelle zur Verfligung steht sowie die sonstigen
beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfillt sind.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3
Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG).

Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich
vom 4. bis 8. September 2023 an der ALP in Dillingen eine Ausbildungswoche

fiir neu ernannte Seminarleitungen stattfindet.

Der Bewerbung sind beizufligen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch uber Veroéffentlichungen fachlicher Art;

2. eine Ubersicht lber die bisherige dienstliche Verwendung;

3. eine Erklarung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o.g.
Dienstbereich Einverstandnis besteht.

4, eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung

Diese Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer entsprechenden Anzahl
von Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwartern durch das Bayerische
Staatsministerium flr Unterricht und Kultus zum Vorbereitungsdienst fiir das Lehramt
an Grundschulen.
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Termine:
Die Bewerbungen sind bis spatestens 2. Juni 2023 beim zustandigen Staatlichen
Schulamt einzureichen.

Das Staatliche Schulamt wird gebeten, die Bewerbungen in digitaler Form bis zum

7. Juni 2023 der Regierung von Oberfranken, Bereich 4 (Sachgebiet 40.1)
vorzulegen.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor

Ausschreibung der Stelle einer
Seminarrektorin/eines Seminarrektors (BesGr. A 13 + AZ)
als Leiterin/Leiter eines Seminars
fur die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Mittelschulen

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines
Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars flr die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern flur das Lehramt an Mittelschulen (BesGr. A 13 + AZ) zu besetzen.

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulamtes
Forchheim. Der Dienstsitz liegt voraussichtlich im Bereich des Staatlichen
Schulamtes Forchheim.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Vorausgesetzt werden:

- Befahigung fir das Lehramt an Mittelschulen (neue Lehrerbildung)

- mehrjahrige unterrichtspraktische Erfahrungen in der Mittelschule

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung (z. B. als
Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprifer, Tutor, Dozent)

Da die Bewerberinnen/Bewerber befahigt sein missen, den Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwartern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte fur
das Lehramt an Mittelschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere
Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Mittelschule, ein effektives Zeit-
und Organisationsmanagement, Vertrautheit mit den Moderationsmethoden und
dariber hinaus umfassende Beratungskompetenz sowie hohe berufliche
Professionalitat erwartet. Bewerberinnen/Bewerber sollten zudem bereit sein, an der
Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung und in der
Lehrerfortbildung mitzuwirken.
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Fir die Befdérderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor eines Seminars flr die
Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Mittelschulen kommen grundsatzlich nur
Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die Voraussetzungen gemaB den
Richtlinien flr die Beférderung von Lehrkraften und Foérderlehrkraften an
Volksschulen, Foérderschulen und Schulen fir Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, erfillen.

Insbesondere gilt dies flr Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von FUhrungskraften"
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen". Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitfahig.

Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A 13 + AZ erfolgt
voraussichtlich erst zum Schuljahr 2024/2025, wenn die entsprechende Planstelle zur
Verfigung steht sowie die sonstigen beamten- und laufbahnrechtlichen
Voraussetzungen erfillt sind.

Die Stelle ist flr die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3
Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG).

Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich
vom 4. bis 8. September 2023 an der ALP in Dillingen eine Ausbildungswoche
fir neu ernannte Seminarleitungen stattfindet.

Der Bewerbung sind beizufligen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch uber Veroéffentlichungen fachlicher Art;

2. eine Ubersicht lber die bisherige dienstliche Verwendung;

3. eine Erklarung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o.g.
Dienstbereich Einverstandnis besteht.

4, eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung

Diese Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer entsprechenden Anzahl
von Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwartern durch das Bayerische
Staatsministerium flr Unterricht und Kultus zum Vorbereitungsdienst fliir das Lehramt
an Mittelschulen.
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Termine:

Die Bewerbungen sind bis spatestens 2. Juni 2023 beim zustandigen Staatlichen
Schulamt einzureichen.

Das Staatliche Schulamt wird gebeten, die Bewerbungen in digitaler Form bis zum

7. Juni 2023 der Regierung von Oberfranken, Bereich 4 (Sachgebiet 40.1)
vorzulegen.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor

Ausschreibung der Stelle einer
Seminarrektorin/eines Seminarrektors (BesGr. A 13 + AZ)
als Leiterin/Leiter eines Seminars
fuir die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Mittelschulen

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines
Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars flr die Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern fur das Lehramt an Mittelschulen (BesGr. A 13 + AZ) zu besetzen.

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulamter Hof
und Wunsiedel. Der Dienstsitz liegt voraussichtlich im Bereich der Staatlichen
Schulamter Hof.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.
Vorausgesetzt werden:

- Befahigung fir das Lehramt an Mittelschulen (neue Lehrerbildung)

- mehrjahrige unterrichtspraktische Erfahrungen in der Mittelschule

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung (z. B. als
Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprifer, Tutor, Dozent)

Da die Bewerberinnen/Bewerber befahigt sein missen, den Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwartern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte fur
das Lehramt an Mittelschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere
Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Mittelschule, ein effektives Zeit-
und Organisationsmanagement, Vertrautheit mit den Moderationsmethoden und
dariber hinaus umfassende Beratungskompetenz sowie hohe berufliche
Professionalitat erwartet. Bewerberinnen/Bewerber sollten zudem bereit sein, an der
Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung und in der
Lehrerfortbildung mitzuwirken.

Fir die Befdérderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor eines Seminars flr die
Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Mittelschulen kommen grundsatzlich nur
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Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die Voraussetzungen gemaB den
Richtlinien flr die Beférderung von Lehrkraften und Foérderlehrkraften an
Volksschulen, Foérderschulen und Schulen fir Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, erfillen.

Insbesondere gilt dies flr Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von FUhrungskraften"
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen". Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitfahig.

Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A 13 + AZ erfolgt
voraussichtlich erst zum Schuljahr 2024/2025, wenn die entsprechende Planstelle zur
Verfilgung steht sowie die sonstigen beamten- und laufbahnrechtlichen
Voraussetzungen erfullt sind.

Die Stelle ist flr die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3
Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG).

Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich
vom 4. bis 8. September 2023 an der ALP in Dillingen eine Ausbildungswoche

fuir neu ernannte Seminarleitungen stattfindet.

Der Bewerbung sind beizufligen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch uber Veroéffentlichungen fachlicher Art;

2. eine Ubersicht tiber die bisherige dienstliche Verwendung;

3. eine Erklarung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o.g.
Dienstbereich Einversténdnis besteht.

4, eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung

Diese Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer entsprechenden Anzahl
von Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwartern durch das Bayerische
Staatsministerium flr Unterricht und Kultus zum Vorbereitungsdienst fliir das Lehramt
an Mittelschulen.
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Termine:

Die Bewerbungen sind bis spatestens 2. Juni 2023 beim zustandigen Staatlichen
Schulamt einzureichen.

Das Staatliche Schulamt wird gebeten, die Bewerbungen in digitaler Form bis zum

7. Juni 2023 der Regierung von Oberfranken, Bereich 4 (Sachgebiet 40.1)
vorzulegen.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor

Ausschreibung von Stellen flr
Fachberatung beim Staatlichen Schulamt

Bei dem unten aufgefluhrten Staatlichen Schulamt ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt
die Aufgabe flir Fachberatung neu zu vergeben.

Fachberater erhalten flur ihre Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des
bestehenden Stundenpools gemaB der geltenden Regelungen (ber die
Unterrichtspflichtzeit der Lehrer und Fachlehrer an Grundschulen und Mittelschulen.
Schulleiter und Schulleiterstellvertreter, Seminarrektoren und Schulpsychologen sowie
Forderlehrer kénnen nicht zum Fachberater bestellt werden.

Es kdnnen sich geeignete, unbefristet beschaftigte Lehrkrafte bewerben, wobei die
Eignung, abhangig von der Art der Fachberatung, durch Ausbildung, bzw. Fortbildung
oder entsprechende Prifung nachgewiesen werden muss.

Staatliches Schulamt Fachberatung
Landkreis Forchheim Fachberater/in Sport
e bevorzugt mit der Qualifikation Sport
weiblich und Lehramt Grundschule

Termine:

1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem
fUr sie zustandigen Staatlichen Schulamt ein bis: 30.05.2023

2. Weiterleitung der Bewerbung an das fur die
ausgeschriebene Stelle zustandige Staatliche Schulamt bis: 01.06.2023

3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von
Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 05.06.2023

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor
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Regierungsbezirksinterne Ausschreibung von Lehrerstellen an Grund-
und Mittelschulen im Schuljahr 2023/2024

Die Regierungen von Oberfranken schreibt zum Schuljahr 2023/2024 von den
Staatlichen Schulamtern vorgeschlagene Stellen zur Direktbewerbung an Grund-
und Mittelschulen aus.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieBlich an Lehrkrafte, die im laufenden
Schuljahr im Regierungsbezirk Oberfranken unbefristet angestellt sind und im
Schuljahr 2023/2024 unterrichten werden. Ausgeschlossen sind also Lehrkrafte, die
sich zu Schuljahresbeginn in Elternzeit befinden, beurlaubte Lehrkrafte, sowie
Lehramtsanwarter/innen,  Wartelistenbewerber/innen, freie Bewerber/innen,
Lehrkrafte mit befristetem Arbeitsvertrag oder Lehrkrafte, die keinen Impfnachweis
im Sinne des Masernschutzimpfgesetzes erbringen kdnnen (vgl. KMS Az. III.5-
BP7020.0/35/1).

Interessierte Lehrkrafte richten ihre Bewerbung ausschlieBlich per E-Mail an die
Regierung von Oberfranken (katrin.keller@reg-ofr.bayern.de und cc
marco.monkos@reg-ofr.bayern.de).

Erforderliche Unterlagen:

- Formblatt ,Bewerbung auf eine ausgeschriebene Lehrerstelle im
Direktbesetzungsverfahren®
(https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b
4/40.2/rvs 40.2-061/index?caller=6081294891322)

- Aussagekraftige Dokumentation Ihrer Arbeit im Hinblick auf die im
Aufgabenprofil beschriebenen Aspekte

- Qualifikationsnachweise

- Dienstliche Beurteilung

Hinweise:

- Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der aktuellen
Klassenbildungssituation.

- Bewerbungen, die nach dem u. g. Termin an der Regierung eingehen,
kénnen nicht berilicksichtigt werden.

- Mit der Bewerbung verbunden ist im Falle eines Vorstellungsgesprachs eine
Dienstreisegenehmigung.

- In Frage kommende Lehrkrafte, die noch nicht im Bereich des angegebenen
Schulamtes tatig sind, werden an die ausgeschriebene Schule versetzt.

- Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber aus Grinden der
Kontinuitdat mit Blick auf den Schulentwicklungsprozess die Tatigkeit an der
angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum, in der Regel
mindestens drei Jahre, ausibt.

- Die Stellen sind fir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Termin:

01.06.2023 Vorlage der digitalen Bewerbung bei der Regierung von
Oberfranken


mailto:katrin.keller@reg-ofr.bayern.de
mailto:marco.monkos@reg-ofr.bayern.de
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-061/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-061/index?caller=6081294891322
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt BA

Schule Luitpold-Grundschule Bamberg
StraBe Memmelsdorfer Str. 7 a

PLZ/Ort 96052 Bamberg

Homepage der Schule http://www.luitpold-grundschule.de
Ihr Profil:

Lehrbefahigung Grundschule

Fach Musik

Unterrichten von Klassen der Flexiblen

Erfahrung Eingangsstufe

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrifteteams unterrichten Sie eine Klasse der Flexiblen
Eingangsstufe. Neben dem allgemeinen bzw. dem erweiterten
Musikunterricht engagieren Sie sich im Rahmen musikalischer Projekttage
und unterstiitzen die Schule in der weiteren Entwicklung als
Musikmodellschule mit dem Profil "Wachsen mit Musik". Dabei bringen Sie
Ihre Erfahrung und Ideen ein, um im Team den Schulentwicklungsprozess
systematisch mit zu planen und zu begleiten.


http://www.luitpold-grundschule.de/
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt BT

Schule Mittelschule Bayreuth-St.Georgen
StraBe Riedelsberger Weg 20

PLZ/Ort 95448 Bayreuth

Homepage der Schule http://www.mittelschule-bayreuth.de
Ihr Profil:

Lehrbefahigung Mittelschule

Bereitschaft Unterrichten einer Praxisklasse

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrafteteams unterrichten Sie eine Praxisklasse. Im Zuge
dieser verantwortungsvollen Aufgabe ilibernehmen Sie die Forderung von
Schiilerinnen und Schiilern mit besonderen Lern- und
Leistungsvoraussetzungen, die sie durch Kooperationen mit der Wirtschaft
und Betrieben, ggf. der Jugendhilfe und der Berufsberatung ins Berufsleben
begleiten.

Im Hinblick auf das Schulentwicklungsprogramm der Schule sind Sie bereit,
Ihre Erfahrung und eigenen Ideen einzubringen, um im Team den
Schulentwicklungsprozess systematisch mit zu planen und zu unterstiitzen.


http://www.mittelschule-bayreuth.de/
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt COL

Schule Grundschule Weidhausen b. Coburg
StraB3e Pestalozzistr. 7

PLZ/Ort 96279 Weidhausen

Homepage der Schule http://www.gs-weidhausen.de

Ihr Profil:

Lehrbefahigung Grundschule

Fach Sport

Unterrichten in jahrgangsgemischten
Erfahrung Klassen, facherintegrative Férderung
von Medienkompetenz

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrifteteams unterrichten Sie eine Klasse in der sie
kooperative und offene Lernformen bewusst und zielgerichtet ein- bzw.
weiterfiihren. Ihre Kenntnisse beziiglich methodisch-didaktischer
Weiterentwicklung von Unterricht sowie Ihre Erfahrungen in systematischer,
facherintegrativer Forderung von Medienkompetenz bringen Sie aktiv in den
Schulentwicklungsprozess ein. Interessiert an technischer Innovation und
mit Ihrem Wissen beziiglich des Einsatzes mediengestiitzter Lernformate
planen Sie die Weiterentwicklung der schulischen Prozesse mit und tragen
dazu bei, diese nachhaltig zu etablieren.


http://www.gs-weidhausen.de/
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt FO

Schule Grundschule Ebermannstadt
StraBe SchulstraBe 10

PLZ/Ort 91320 Ebermannstadt

Homepage der Schule

http://www.gms-ebs.de

Ihr Profil:

Lehrbefahigung

Grundschule

Erfahrung

Kenntnis zeitgemaBer Konzepte zum
Lernen mit mobilen Endgerdten und
deren praktische Umsetzung

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrafteteams unterrichten Sie an einer Schule, deren
Mittelschule am Pilotversuch "Digitale Schule der Zukunft" teilnimmt. Auch in
der Grundschule sind Lernziele und Lerninhalte verstarkt auf die digitale Welt
ausgerichtet. Digitale Potenziale werden fiir effektive Lernmethoden genutzt
und schulische Lernprozesse mit geeigneten digitalen Lernwerkzeugen
unterstiitzt. Sie bringen Ihr eigenes Interesse, Wissen und die Bereitschaft
ein, um die Schule im Bereich der "Digitalen Transformation" systematisch
mit weiterzuentwickeln. Ihr Engagement tragt im Team dazu bei, den
Schulentwicklungsprozess entsprechend nachhaltig zu begleiten.


http://www.gms-ebs.de/
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt HO

Schule Christian-Wolfrum-Grundschule Hof

StraBe Leimitzer StraBe 56

PLZ/Ort 95028 Hof

Homepage der Schule http://www.gs.christian-wolfrum-

schule.de

Ihr Profil:

Lehrbefahigung Grundschule

Fach DaZ

Erfahrun Férderung von Kindern mit erhéhtem
9 Forderbedarf

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrafteteams unterrichten Sie an einer Schule, die sich dem
Auftrag zur Umsetzung der Inklusion in besonderem Maf3 annimmt. Sie
werden Ihre bisherigen Erfahrungen hinsichtlich inklusiven Arbeitens
einbringen, um den Schulentwicklungsprozess in nachhaltiger Weise mit zu
planen und 2zu unterstiitzen. Dies beinhaltet sowohl praktische und
organisatorische Fragestellungen als auch Uberlegungen beziiglich der
Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung des inklusiven Unterrichts.

Im Hinblick auf die Férderung von Schilerinnen und Schilern mit
Migrationshintergrund ist eine Ausbildung im Fach Deutsch als Zweitsprache
wunschenswert.


http://www.gs.christian-wolfrum-schule.de/
http://www.gs.christian-wolfrum-schule.de/
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt KC

Schule Mittelschule Klips

StraB3e Am Hirtengraben 7
PLZ/Ort 96328 Kiips

Homepage der Schule http://www.gmskueps.de
Ihr Profil:

Lehrbefahigung Mittelschule

Kenntnis aktueller Konzepte und
Erfahrung Methoden zur Werteerziehung und
deren praktische Umsetzung

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrafteteams unterrichten Sie an einer Schule, deren aktueller
Schwerpunkt im Bereich "Erziehung und Werte" liegt. Ihre Kenntnisse in
Bezug auf Konzepte und Methoden der Werteerziehung an Mittelschulen und
deren praktische Umsetzung tragen dazu bei, den Schulentwicklungsprozess
systematisch und nachhaltig mit zu planen, anzuregen und zu unterstiitzen.


http://www.gmskueps.de/
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt KU
Hans-Edelmann-Mittelschule
Schule
Kulmbach
Straf3e Forstweg 4
PLZ/Ort 95326 Kulmbach

http://www.hans-edelmann-
mittelschule.de

Homepage der Schule

Ihr Profil:

Lehrbefahigung Mittelschule

Fach Sport mannlich
ertanrung/nterese B g o

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrifteteams unterrichten Sie an einer Schule, die unter
anderem der Gesundheitsforderung hohe Bedeutung beimisst und als "gute
gesunde Schule" ausgezeichnet wurde. Weiterhin erfolgt die Teilnahme der
Schule an einer besonderen Fortbildungsreihe zur psychosozialen Stiarkung
von Schiilerinnen und Schiilern. Dabei bringen Sie Ihre Erfahrung und Ideen
ein, um im Team den Schulentwicklungsprozess systematisch und nachhaltig
mit zu planen und zu begleiten.


http://www.hans-edelmann-mittelschule.de/
http://www.hans-edelmann-mittelschule.de/
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt LIF

Schule Johann-Puppert-Mittelschule Michelau
StraBe BachstraBe 28

PLZ/Ort 96247 Michelau in OFr.

Homepage der Schule ::itsr;é{;/\lljv.v(;/ve.1ohann-puppert-schule—

Ihr Profil:
Lehrbefahigung Mittelschule
Erfahrung Vertiefte Informatikkenntnisse

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrifteteams unterrichten Sie an einer Schule, die am
Pilotversuch "Digitale Schule der Zukunft" teilnimmt. Lernziele und
Lerninhalte sind verstirkt auf die digitale Welt ausgerichtet. Digitale
Potenziale werden fiir effektive Lernmethoden genutzt und schulische
Lernprozesse mit geeigneten digitalen Lernwerkzeugen unterstiitzt. Sie
bringen Ihr eigenes Interesse, Wissen und die Bereitschaft ein, um die
Schule im Bereich der "Digitalen Transformation" systematisch mit
weiterzuentwickeln. Ihr Engagement tragt im Team dazu bei, den
Schulentwicklungsprozess entsprechend zu begleiten.


http://www.johann-puppert-schule-michelau.de/
http://www.johann-puppert-schule-michelau.de/
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Stellenausschreibung fiir eine Lehrkraft (m/w/d)

Schulamt WUN

Schule Alexander-von-Humboldt-Mittelschule
Marktredwitz

StraBe SchulstraBe 1

PLZ/Ort 95615 Marktredwitz
http://www.mittelschule-

Homepage der Schule marktredwitz.de

Ihr Profil:

Lehrbefahigung Mittelschule

Erfahrung Vertiefte Berufsorientierung

Ihre Aufgabe:

Als Teil des Lehrkrifteteams unterrichten Sie an einer Schule, die unter
anderem einen Schwerpunkt im Bereich der vertieften Berufsorientierung
setzt. Schiilerinnen und Schiiler werden mit Hilfe vielfdltiger MaBnahmen auf
ihrem Weg zum erfolgreichen Berufseinstieg unterstiitzt. Sie werden Ihr
Wissen und Ihr Engagement einsetzen, um das Team im Rahmen
verschiedener Projekte zu unterstiitzen. Gleichzeitig ist geplant, Sie als
Ansprechpartner und Kontaktperson fiir die Kooperation Schule - Wirtschaft
zu gewinnen.

Im Hinblick auf das Schulentwicklungsprogramm der Schule sind Sie bereit,

Ihre Erfahrung einzubringen, um den Schulentwicklungsprozess
systematisch mit zu planen und zu unterstiitzen.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, LudwigstraBe 20, 95444 Bayreuth,
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen, Tel. 0921/604-1369,
Fax: 0921/604-41258, E-Mail: kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. o0.) verdffentlicht.

DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN UBERNIMMT KEINE GEWAHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FUR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN
TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRAGE.


http://www.mittelschule-marktredwitz.de/
http://www.mittelschule-marktredwitz.de/
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